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A Scanianal a tisztelet és a feleldsségvallalas alapvetd értékek szamunkra. Ezek alkotjak
az alapot ahhoz, amikor Onnel mint értékes ligyfeliinkkel, jArm(iveink vezetdjével, megbizhaté
Uzleti partnerinkkel/beszallitonkkal, illetve weboldalainkon, telephelyeinken vagy
rendezvényeinken tett latogatasa soran kapcsolatba Iépunk.

Az alabbi tajékoztatast a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmeérdl és ezen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK
iranyelv (a tovabbiakban: ,,GDPR") hatalyon kivlul helyezésérél szolo, 2016. aprilis 27-i (EU)
2016/679 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet, valamint a 2011. évi CXIl. torvény az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidoszabadsagrol szolo térvény alapjan adjuk
meg.

Az On személyes adataiért felelds adatkezeld a Scania Hungaria Kft., bejegyzett székhelye:
2051 Biatorbagy, Rozalia park 1., cégjegyzékszama: 13 09 078644 - a Scania CV AB
leanyvallalata, amely bizonyos esetekben személyes adatokat dolgozhat fel a Scania
Hungaria Kft. és a Scania CV AB (a tovabbiakban egyulttesen: ,Scania”, ,mi” vagy ennek
ragozott alakjai) k6zott a személyes adatok tovabbitasarol szold megallapodasokkal
o0sszhangban.

Tovabbi informacié a Scania CV AB (a csoport kdzpontja) - SE-151 87 Sodertélje,
Svédorszag - altal végzett adatfeldolgozasral a
Www.scania.com/group/en/home/admin/misc/privacy-statement.html oldalon talalhato.

Az On személyes adatait akkor dolgozzuk fel, amikor az alabbiakhoz sziikséges:

¢ termékeink és szolgaltatasaink nyujtasa,

o az On tamogatasa és segitése termékeink és szolgaltatdsaink hasznalata soran,

o szerzddéses kotelezettségek teljesitése és nyomon kdvetése, a sajatunk és az On
esetében,

e jogi kotelezettségek teljesitése, valamint a bilnildéz6 és egyéb hatdsagok jogos
kéréseinek teljesitése,

e tajékoztatas nyujtasa termékeinkrél és szolgaltatasainkrél, valamint a kozelgé
esemeényekrol,

e a mindség javitasa, valamint a meglévé termékek/szolgaltatasok, illetve szervezetliink
fejlesztése.

Arra téreksziink, hogy az On személyes adatait mindig tisztelettel és integritassal kezeljiik
és veédjuk. 1d6rél idére megbizhato Gzleti partnereket vesziink igénybe, hogy segitsenek
termékeink és szolgaltatasaink nyujtasaban. Azokban az esetekben, amikor személyes
adatait meg kell osztanunk Uzleti partnereinkkel, biztositjuk, hogy 6k is ugyanolyan tisztelettel
és integritassal kezeljék az On személyes adatait, mint mi.

Ebben az adatvédelmi nyilatkozatban arrdl szeretnénk Ont tajékoztatni, hogy milyen
személyes adatokat dolgozunk fel, miért tesszik ezt, és hogyan biztositjuk az On jogainak és
maganéletének tiszteletben tartasat. Az On személyes adatainak feldolgozasanak modjara
vonatkozd tovabbi informaciok egyedi esetekben a részletesebb adatvédelmi
tajékoztatokban, szerz6désekben és szolgaltatasleirasokban talalhatok. Ezekben az
esetekben a tajékoztatast az alkalmazashoz/rendszerhez/szolgaltatashoz  valo
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hozzaféréskor talalja meg. Ha barmilyen kérdése vagy aggalya van, barmikor fordulhat
hozzank bizalommal itt, az aldbbi elérhetéségeken, vagy lépjen kapcsolatban Scania
adatvédelmi koordinatoraval, vagy a Scania csoport adatvédelmi irodajaval itt.
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GYIK

Megosztja a Scania a személyes adataimat harmadik felekkel?

A legjobb termékek és szolgaltatasok nyujtasa érdekében globalis szervezetinket és
megbizhaté partnereink globalis haldzatat alkalmazzuk. Ez azt jelenti, hogy az On személyes
adatait (az Osszeset vagy egyes részeit, ahogyan a kiulonbdéz6 adatkategodriakban
szerepelnek) megosztjuk a TRATON csoporton belll, amelynek a Scania is része, valamint a
bennlnket segitd, megbizhatd Uzleti partnerekkel. Tipikus példak:

e amikor On a Scania webaruhazat hasznalja, személyes adatokat osztunk meg a

webaruhazat kezel6 partnereinkkel;

o az On személyes adatait olyan globalis IT rendszerekben dolgozzuk fel, amelyeket kiilsé
IT partnereink (ez lehet a Scania IT is) fejlesztenek, szallitanak vagy tarolnak;

¢ harmadik feleket vehetlink igénybe, hogy segitsenek nekink megszervezni azokat az
eseményeket, amelyeken On részt vesz, hogy szallodat, kozlekedési modot stb.
biztositsanak Onnek;

e amikor Vészhelyzeti segitségnyujté szolgaltatasunkat hivja, személyes adatait
megoszthatjuk harmadik felekkel, példaul a vontatast végz6 vallalatokkal,

e ha ugyfeliink (On vagy munkaltatoja) gy doént, hogy harmadik fél szolgaltatét vesz
igénybe, és ezaltal hozzaférést biztosit egy ilyen szolgaltatonak, a Scania megosztja a
jarmivezetére, a jarmlre, a motorra, a potkocsira, a felépitményre vagy mas termékekre
vonatkozo6 személyes adatokat;

o ha On pénzlgyi/biztositasi termék vagy szolgaltatas nyujtadsara vonatkozd szerzdédést
kot a Scaniaval, akkor hitelképességi célokbol megbizhato felekkel adatokat oszthatunk
meg;

e kutatas és fejlesztés soran személyes adatokat oszthatunk meg egyetemekkel,
kutatointézetekkel vagy mas megbizhatd partnerekkel,;

e ha ugy dont, hogy harmadik fél sitiket fogad el, személyes adatai megosztasra
kerllhetnek ezekkel a harmadik felekkel (a sltikre vonatkozd tovabbi informaciokeért
kérjuk, tekintse meg a Sttikre vonatkozo6 szabalyzatunkat);

e amikor a Scania személyes adatokat dolgoz fel globalis HR folyamatok soran, az On
személyes adatait tovabbitjuk a Scania azon egységéhez, amelyhez On elkildi a
jelentkezését, vagy ahol On foglalkoztatasra kerdil.

Azokban az esetekben, amikor személyes adatait meg kell osztanunk Gzleti partnereinkkel,
biztositjuk, hogy 6k is ugyanolyan tisztelettel és integritassal kezeljék az On személyes
adatait, mint mi. Személyes adatait hatésagokkal is megosztjuk, ha azt térvény irja eld, vagy
ha torvényes jogi kérés érkezik a blnildozé hatosagoktdol vagy egyéb
hatosagtoél/intézmeénytél.

Ha az On személyes adatai az Eurdpai Union (,EU”) kivilre, ,harmadik orszagba” (EU-n /
EGT-n kivlli orszagba) kerillnek tovabbitasra, ez megfeleld tovabbitasi mechanizmusok
alkalmazasaval térténik, beleértve a megfeleld elbzetes értékeléseket és megfeleld
biztositékokat, lasd az alabbiakban.

Hol dolgozza fel a Scania a személyes adataimat?

A Scania egy t6bb mint 100 orszagban mikddé globalis vallalat. Ez azt jelenti, hogy néha
ugy déntink, hogy az On személyes adatait (az dsszeset vagy egyes részeit) az Eurdpai Unién
belll vagy kivil dolgozzuk fel. llyen esetekben mindig betartjuk a hatalyos torvényeket és
rendeleteket, valamint a birédsagi hatarozatokat, hogy biztositsuk az On személyes adatainak
biztonsagos kezelését. Ha az On személyes adatai az Eurdpai Union kivilre kerllnek
tovabbitasra, ez megfelel6 tovabbitasi mechanizmusok alkalmazasaval torténik, beleértve a
megfeleld elb6zetes értékeléseket és megfeleld biztositékokat. Leggyakrabban az Europai
Bizottsag altal kibocsatott Altalanos Adatvédelmi Kikdtések (Standard Contractual Clauses -
SCC) vagy az Europai Bizottsag altal hozott megfeleléségi hatarozatra hivatkoznak. On
jogaban all megkapni a vonatkozo, megkdtdtt SCC szerzédés masolatat, ha az On személyes
adatai az SCC altal biztositott adattovabbitas részét képezik.

Ebben az 6sszefliggésben ,feldolgozas” a személyes adatokon végzett minden miivelet




vagy mUveletsorozat, példaul gyljtés, régzités, rendszerezés, strukturalas, tarolas, atalakitas
vagy modositas, lekérdezés, megtekintés, felhasznalds, kdzlés tovabbitas, terjesztés vagy
egyéb modon torténd hozzaférhetdve tétel, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas,
torlés vagy megsemmisités.

Hogyan védi a Scania a személyes adataimat?

Elkdtelezettek vagyunk az On személyes adatainak védelme irant. Minden megfelelé és
észszerl( jogi, technikai és szervezesi biztonsagi intézkedést megtesziink az altalunk kezelt
személyes adatok megfelelé védelme érdekében. Biztonsagi intézkedéseinket az elérhetd
biztonsagi termékek és szolgaltatasok fejlesztésével dsszhangban folyamatosan fejlesztjuk.

Mennyi ideig tartja meg a Scania a személyes adataimat?

Az egyes adatkezelési tevékenységekre a jogalapnak és/vagy a feldolgozas céljanak
megfeleléen egyedi megdrzési idészakok vonatkoznak. Ezért az On személyes adatait
minimalizaljuk vagy toroljik, amint mar nincs rajuk szikség a kovetkez6khoz:

o az Onnel szembeni szerzédéses kdtelezettségeink teljesitése
e aszemélyesadat-gyljtés céljanak teljesitése
e jogi kdtelezettségeink teljesitése

A Scania altalaban a kévetkezd id6szakokig 6rzi meg a személyes adatokat:

e amennyiben a Scania jogi kotelezettség teljesitése céljabol dolgoz fel személyes
adatokat - az alkalmazando jog altal eléirt idétartamig
e amennyiben a Scania a személyes adatokat szerz6dés teljesitése céljabol dolgozza fel
- a szerz6dés teljesitésének idétartama alatt (beleértve a szerz6déskodtést megeldz6
targyalasokat is), valamint a szerz6désbél eredd vagy azzal kapcsolatos jogok és
kdvetelések gyakorlasanak, bizonyitasanak vagy védelmének idétartama alatt
e amennyiben a Scania a személyes adatokat a Scania vagy egy harmadik fél altal
kdvetett jogos érdekek alapjan kezeli - a vonatkozd jogos érdek fennallasanak
id6tartamara, valamint mindaddig, amig a jogos érdekbél ered6 vagy azzal kapcsolatos
jogok és kovetelések gyakorlasa, bizonyitasa vagy védelme lehetséges
e amennyiben a Scania hozzajarulas alapjan kezeli a személyes adatokat - a megadott
hozzajarulas id6tartama alatt, illetve a hozzajarulas visszavonasaig
Ezen id6szakokat kdvetben a Scania csak az eredeti céllal 6sszeegyeztethetd célokbdl
jogosult folytatni a személyes adatok feldolgozasat, vagy ha ezt az alkalmazandé
jogszabalyok elbirjak.

Alkalmaz a Scania automatizalt dontéshozatalt és profilalkotast?

A Toborzas soran automatizalt dontéshozatalt alkalmazunk. Az alapvetd kritériumok,
példaul az iskolai végzettség, a nyelvtudas és/vagy a konkrét szakmai tapasztalat, az egyes
munkakérh6z vannak meghatarozva. Az allaskeresd képzettségét Osszevetik a
kritériumokkal. Ha a palyazé nem felel meg az adott munkakdrre vonatkozo alapvetd
kdvetelményeknek, akkor a palyazo kizarasra kerll az adott munkakdrbél. Az allaskeresé mas
allasokra is jelentkezhet.

A Scania alkalmazhat profilalkotast a weboldal latogatdéirél annak érdekében, hogy
személyre szabja, és az egyes latogatok preferenciaihoz igazitsa a marketinget.

Milyen jogokkal rendelkezem?
Tajékoztatashoz valo jog

Onnek joga van ahhoz, hogy tajékoztatast kapjon az Onrdl kezelt személyes adatokrol.
Tovabba joga van ahhoz, hogy tajékoztatast kapjon az adatfeldolgozassal kapcsolatos
konkrétumokrol, beleértve azt, hogy miért dolgozzuk fel személyes adatait, mennyi ideig
taroljuk személyes adatait, a személyes adatok cimzettjeirél vagy cimzettek kategoriairol, az
altalunk kovetett jogos érdekrél (adott esetben) és a ,harmadik orszagba” (az EU-n / EGT-n
kivili orszagba) torténd tovabbitasrol, valamint a GDPR 13. vagy 14. cikke altal el6irt barmely
mas informaciorol.




Ezeket az adatokat ebben az Adatvédelmi nyilatkozatban adjuk meg, de ahogy fentebb
emlitettiik, az On személyes adatainak feldolgozasara vonatkozo részletesebb informaciok
egyes esetekben részletesebb adatvédelmi tdjékoztatokban, tébbek kdzétt a szerzédéses
mellékletekben és a szolgaltatasleirasokban talalhatok. Ezekben az esetekben a
tajékoztatast az alkalmazashoz/rendszerhez/szolgaltatashoz vald hozzaféréskor talalja meg.
Ha barmilyen kérdése vagy aggalya van, barmikor fordulhat hozzank bizalommal itt az alabbi
elérheté6ségeken, vagy lépjen kapcsolatban Scania adatvédelmi koordinatoraval, vagy a
Scania csoport adatvédelmi irodajaval itt.

Hozzaféréshez valé jog

On jogosult arra, hogy megerdsitést kapjon télink arrdl, hogy feldolgozzuk-e az On
személyes adatait. Ebben az esetben On jogosult arra, hogy megkapja az Onre vonatkozo,
altalunk feldolgozott személyes adatok masolatat, valamint bizonyos informaciodkat, beleértve
az adatkezelés céljat, a kategoriak cimzettjét, a tervezett megoérzési idét, az automatizalt
dontéshozatal (beleértve a profilalkotast) alkalmazasat és a GDPR 15. cikke szerinti tovabbi
informaciokat. Személyazonossaga megerdsitése utan a kivonatot biztonsagos modon,
érthetd és kdnnyen hozzaférhetd formaban adjuk at Onnek.

Helyesbitéshez valé jog
Onnek joga van frissiteni adatait, hogy mindig a helyes informaciokkal rendelkezziink.
Torléshez valé jog

On indokolatlan késedelem nélkil kérheti személyes adatainak tdrlését, ha fennallnak a
GDPR 17. cikkének feltételei, pl.:

e Ha mar nincs szikség a személyes adatokra azokhoz a célokhoz, amelyekhez azokat
gyujtotték vagy mas modon feldolgoztak.

o Ha On tiltakozott a felhasznalas ellen, és a Scanianak nincs olyan jogos érdeke amely
els6bbséget élvezne és amely alapjan feldolgozhatnank az adatokat.

e Ha az adatkezelés kizardlag az On hozzajaruldsan alapul, és On visszavonja a
hozzajarulasat.

e Ha a torlés jogi kOtelezettség teljesitéséhez sziikséges, vagy ha a személyes adatok
feldolgozasa jogellenesen tortént.

El6fordulhat olyan helyzet, ahol a fentiek nem alkalmazandok, példaul ha a személyes
adatokat az unidés jognak vagy az alkalmazandd jognak valé megfelelés, vagy jogi igény
megallapitasa, érvényesitése vagy védelme érdekében kell kezelnlnk.

Tiltakozashoz valo jog

Onnek mindig jogaban all tiltakozni személyes adatainak kozvetlen marketing célu
feldolgozasa ellen. Ez egy abszolut jog, ami azt jelenti, hogy ha On tiltakozik vagy leiratkozik,
a tovabbiakban nem dolgozzuk fel az On személyes adatait kdzvetlen marketing céljara.

Onnek tovabba joga van tiltakozni minden olyan adatkezelés ellen, amelyet jogos érdekre
vagy kozérdekbdl végzett feladatra alapozunk, beleértve az ezeken alapuld profilalkotast is.
Az adatkezelés ezutan megszinik kivéve, ha bizonyitani tudjuk, hogy az adatkezelésnek olyan
kényszeritd ereju jogos okai vannak, amelyek els6bbséget élveznek az egyén érdekeivel,
jogaival és szabadsagaival szemben; vagy ha bizonyitani tudjuk, hogy az adatkezelés jogi
igények elbterjesztésehez, érvényesitéséhez vagy védelméhez szikséges.

Korlatozashoz valo jog

On jogosult személyes adatai feldolgozasanak korlatozasat kérni, ha fennalinak a GDPR 18.
cikkének feltételei, pl.:

e Ha ugy véli, hogy személyes adatai helytelenek, és ezért kéri a helyesbitést. Ekkor
kérheti, hogy korlatozzuk személyes adatainak feldolgozasat, amig ellendrizzik, hogy
személyes adatai helytelenek-e.

e Ha a személyes adatok feldolgozasa jogellenes, és On tiltakozik személyes adatai
torlése ellen, és ehelyett kéri, hogy korlatozzak ezen személyes adatok felhasznalasat.
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e Ha az On személyes adataira jogi igények megallapitasahoz, ervényesitéséhez vagy
védelméhez van szikség, még akkor is, ha az On személyes adataira mar nincs
szUkségunk a feldolgozas céljara.

e Annak ellendrzéseig, hogy jogos indokaink elsObbseget élveznek-e az egyen jogaival és
szabadsagaival szemben, ha On tiltakozott az adatkezelés ellen, és az adatkezelés
jogalapja jogos érdek vagy kozérdekbdl végzett feladat.

Egyedi lugyekben torténdé automatizalt dontéshozatalra vonatkozo jogok,
beleértve a profilalkotast

Onnek joga van arra, hogy ne legyen olyan automatizalt déntés alanya, amely kizardlag
automatizalt adatkezelésen alapul - ideértve a profilalkotast is - alapul, és amely Ont
jelentdsen érinté joghatasokat vagy hasonlokat eredményezhet. Onnek joga van tiltakozni az
ilyen dontés ellen.

Ez mindazonaltal nem vonatkozik arra az esetre, ha a dontés sziukséges ahhoz, hogy
szerzédest kossunk vagy teljesitslink Onnel, vagy ha a dontést az Unid vagy a rank vonatkozo
alkalmazand¢ jog engedéelyezi, vagy ha a dontes az On kifejezett hozzajarulasan alapul.

Onnek joga van tovabba ahhoz, hogy

e tajékoztatast kapjon az automatizalt dontéshozatalrdl, beleértve a profilalkotast

e érdemi tajékoztatast kapjon az érintett logikardl, az adatkezelés jelentésegeérél és
varhato kovetkezményeirél, és

e emberi beavatkozast kérjen, kifejtse allaspontjat és.

Adathordozhatésaghoz valo jog

On jogosult arra, hogy a rendelkezésiinkre bocsatott személyes adatait megkapja annak
érdekében, hogy azokat mas adatkezeld részére tovabbitsa. E jog csak abban az esetbenilleti
meg, ha az adatkezelés hozzajarulason, vagy a k6zéttlink fennalld szerzédésen alapul.

Hozzajarulas visszavonasanak joga

On jogosult arra, hogy az ezen a jogalapon alapulé adatkezelési tevékenységekhez adott
hozzajarulasat visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas elbtti
hozzajarulason alapul6 adatfeldolgozas jogszeriiségét.

Panasztétel

Ha udgy gondolja, hogy személyes adatainak feldolgozasa nem a hatalyos elGirasoknak
megfeleléen torténik, kérjuk, a leheté leghamarabb jelezze felénk. Onnek joga van panaszt
tenni az adatvédelmi hatosagnal is. Erre vonatkozoan Magyarorszagon a Nemzeti

Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (NAIH) rendelkezik hataskorrel.

Hogyan léphetek kapcsolatba a Scaniaval, ha kérdésem vagy panaszom
van?

Forduljon hozzank bizalommal barmikor, vagy beszéljen az adatvédelmi koordinatorunkkal,
aki a helyi adatvédelmi torvényeknek megfeleléen helyi adatvédelmi tisztvisel6ként van
kinevezve, az alabbi elérhetéségeken, vagy forduljon a csoport adatvédelmi iroddjahoz itt.

E-mail: cer.dpo.hu@scania.com
Telefon: +36 30 285 8690
Postai cim: Scania Hungaria Kft., Magyarorszag 2051 Biatorbagy, Rozalia Park 1.
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ALTALUNK
FELDOLGOZOTT
SZEMELYES ADATOK

Az altalunk gy(ijtott személyes adatok az On Scaniaval fennallé kapcsolatatol fliggnek. Az
aldbbi szakaszokban részletes tajékoztatast kap az altalunk kilonbdz6 célokra gydjtott
személyes adatokrol.

Milyen személyes adatokat dolgoz fel a Scania Onrél mint Gigyféltél?

Amikor On a véllalaté'gi képviseli, az alabbiakban felsorolt célokbdl kell kezelnlink az On
személyes adatait. Ha On egyéni vallalkozo, akkor minden olyan adat, amelyet az On

vallalkozasardl feldolgozunk, személyes adat lesz.

Miért dolgozzuk

Milyen kategoridju személyes adatokat

Jogalap

Ugyfelekrél, pl.
harmadik fél adatok
felhasznalasaval

mail, telefonszam, cim)

fel az On dolgozunk fel?

szemeélyes

adatait?

Adatbazis Szervezeti adatok (példaul vallalatnév, Jogos érdek
létrehozasahoz a orszag, vallalat cime és telefonszama)

potencialis Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-

Arajanlat adasahoz

Szervezeti adatok (példaul vallalatnéyv,
orszag, vallalat cime és telefonszama)
Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

Ha On egyéni vallalkozé, akkor pénzigyi
adatokat, példaul hitelmindsitést dolgozunk
fel

Kapcsolattartasi preferenciak
Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmd,
potkocsi, felépitmény vagy motor
azonositd szama, illetve a jarmivezetd
azonositdja, IP szam, MAC cim, IT rendszer
és felhasznaldi azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeéb termékek teljesitményadatai,
példaul a jarmualkatrészekbdl szarmazo
informaciok, Gzemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebesséegvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

Jogos érdek




Szerzédés
teljesitéséhez

Szervezeti adatok (példaul vallalatnéyv,
orszag, vallalat cime és telefonszama)
Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Ha On egyéni vallalkozé, akkor pénzigyi
adatokat is feldolgozunk, példaul
hitelmindsités, bankszamlak és fizetések,
valamint szerzédéssel kapcsolatos
adatokat, példaul szerzédésszam,
rendelésszam, szamlak

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonosito adatok, példaul a jarmu, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosito szama,
illetve a jarmlvezetd azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarm(, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, peldaul
a jarmualkatrészekb6l szarmazo
informaciok, izemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

Szerzédéses
kotelezettség

Szolgaltatasok és
szolgaltatashoz
kapcsolédo
tamogatas nyujtasa,
valamint a
szerzddéses
kotelezettségek
nyomon kovetése

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
orszag, vallalat cime és telefonszama)
Kapcsolattartasi preferenciak

Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, féldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidd és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmUvezet6 azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai,
példaul a jarmuialkatrészekbd6l szarmazo
informaciok, izemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

Szerzédéses
kotelezettség




Hogy tajékoztassuk
Ont olyan
frissitésekral,
termékekrél és
szolgaltatasokrol,
amelyekrél ugy
véljik, hogy
érdekelhetik Ont

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Kapcsolattartasi preferenciak

Szakma

Piaci elhelyezkedés

Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmd, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmilvezetd azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmd, potkocsi, felépitmény, motor és
egyéb termékek teljesitményadatai, példaul
a jarmUalkatrészekbdl szarmazo
informaciok, lzemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

Jogos érdek vagy
hozzajarulas

Hogy nyomon
kovessik
teljesitményinket
| valamint az On
elégedettségeét
termékeinkkel és
szolgaltatasainkk
al,beleértve a
felmérésekben
vald részvételét is

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Kapcsolattartasi preferenciak

Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas és
Uzemidd

Azonositd adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmilvezetd azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul a
jarmuUalkatrészekbdl szarmazoé informaciok,
Uzemanyag-fogyasztas, fékhasznalat,
sebességvaltas, akkumulatorhasznalat,
motoradatok és hibakddok

IP-cim, operacios rendszer, eszkdztipus,
alkalmazas neve és verzioja, bongész6 neve
és verzioja, valamint a felmérés kérdéseire
adott valaszok

Jogos érdek




Korrekcios
intézkedések
meghozataldahoz

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szallitasi cim

Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, féldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidd és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmu, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmlvezet6 azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, peldaul a
jarmuUalkatrészekbdl szarmazoé informaciok,
Uzemanyag-fogyasztas, fékhasznalat,
sebességvaltas, akkumulatorhasznalat,
motoradatok és hibakodok

IT rendszereink rendszernaploi

Jogos érdek
vagy
szerzddéses
kotelezettség

Termékek,
szolgaltatasok és
szervezetunk
elemzése,
mindségének
javitasa és
fejlesztése
érdekében

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Scania 4ltal kiosztott rendszamok
Szallitasi cim

Vasarlasok és tranzakciok

Pénzlgyi adatok, példaul hitelmindsités,
bankszamlak és fizetések, valamint
szerz6déssel kapcsolatos adatok,

példaul szerz6désszam, rendelésszam,
szamlak

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidd és preferenciak beallitasai
Azonosito adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmuivezetd azonositoja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul
a jarmualkatrészekbdl szarmazo
informaciok, lzemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

IT rendszereink rendszernaploi

Felmérés kérdéseire adott valaszok

Jogos érdek




Jogi
kdtelezettségek
teljesitése, valamint
a blnuldozé és
egyeb hatosagok
jogi
megkeresésének
vald megfelelés
erdekében

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szallitasi cim

Vasarlasok és tranzakciok

Pénzlgyi adatok, példaul hitelmindsités,
bankszamlak és fizetések, valamint
szerz6déssel kapcsolatos adatok,

példaul szerz6désszam, rendelésszam,
szamlak

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmu, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosito szama,
illetve a jarmilvezetd azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul
a jarmualkatrészekbdl szarmazo
informaciok, izemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebesseégvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

IT rendszereink rendszernaploi

Jogi
kdtelezettség
vagy jogos érdek

Informaciokérésekre
adott valaszok és
frissitések
megadasahoz

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Azonosito adatok, példaul a jarmu, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmlvezetd azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

Féldrajzi helymeghatarozas

A jarmd, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, peldaul
a jarmUalkatrészekbdl szarmazo
informaciok, lzemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

IT rendszereink rendszernaploi

Jogos érdek vagy
hozzajarulas

Munkavallaldink és a
vallalati tulajdonban
lév6 eszkdzok

védelme érdekében

Biztonsagi kamerak adatai, példaul videodk és
fényképek, beleértve: jarmi azonositd szam,
nem, testleiras, etnikai hovatartozas,
arcfelismerés stb.

Scania telephelyek athaladas-ellen6rzése

lJogos érdek

Ugyfelek és a
potencialis tgyfelek
atvilagitasahoz

Név

lJogos érdek




\Veélt e Személyes azonositok Jogos érdek

kdtelességszegeések e Kvazi személyes azonositok, példaul

kivizsgalasahoz szUletési datum, nem, lakcim,
allampolgarsag, szakmai szervezet

e Viselkedési és teljesitményadatok

e Biometrikus adatok

e Testleiré adatok

e Jogi adatok

e Képzettség és készségek

e Pénzigyi adatok

e [Egészséglgyi adatok

e |T-hasznalati adatok

e Szabadsag, nyaralas és munkaidé.

¢ Medfigyelés, felvetelek es kepek

e Kilbnleges kategoriaba tartozo adatok,
példaul vélemeény, etnikai hovatartozas stb.

e Munkakorrel kapcsolatos adatok

e Szakmai tapasztalat

e Szocialis és csaladi adatok

e Jarmu és vezetd teljesitménye

e Webbbngészési adatok

Jogi Ggyek e Szemeélyes azonositok lJogos érdek

kezeléséhez e Kvazi személyes azonositok, példaul
szUletési datum, nem, lakcim,
allampolgarsag, szakmai szervezet

e Viselkedési és teljesitményadatok

e Biometrikus adatok

e Testleir6 adatok

e Jogi adatok

e Képzettség és készségek

e Szemeélyzeti kategoria (fizikai vagy szellemi
dolgozo)

e Pénzigyi adatok

e Egészségugyi adatok

e |T-hasznalati adatok

e Szabadsag, nyaralas és munkaidé.

e Megfigyelés, felvételek és képek

e Kilbnleges kategoriaba tartozo adatok,
peéldaul vélemeény, etnikai hovatartozas stb.

e Munkakorrel kapcsolatos adatok

e Szakmai tapasztalat

e Szocialis és csaladi adatok

e Jarmu és vezetd teljesitményére vonatkozo
adatok

Milyen személyes adatokat dolgoz fel a Scania Onrél mint jarmiivezetérél/
jarmiikezel6rol?

On Scania jarmivet vezet, vagy Scania alkatrészt tartalmazé gépet lizemeltet.

Kulébnb6zd tipusu mikodési adatokat gydjtink a jarmdrél, motorrol, potkocsirdl,
felépitményekrél és egyéb, altalunk értékesitett termékekrol, példaul lzemanyag-fogyasztas,
vezetési szokasok, foldrajzi elhelyezkedés, hibakddok stb. Ezek egy része személyes adat
lesz, mivel azonosithatjuk, hogy ki vezeti a jarmUlvet vagy kezeli a gépet.

Ezeket az adatokat példaul a kovetkez6 célokbdl dolgozzuk fel:

e az Ugyfél altal kért szolgaltatasok nyujtdsa - az adatkezeléssel kapcsolatos tovabbi



informaciok a vonatkozo szolgaltatasleirasokban taldlhatok

e igény esetén jarmihoz kothetd szérakoztatd szolgaltatasok nyljtasa

e tavdiagnosztika, valamint javitas és karbantartas tervezése

e tadmogatas nyujtasa

o szerzddéses kotelezettségek teljesitése

o kutatas, elemzés, mindsegjavitas, meglévd és uj termékek, valamint szolgaltatasok és
szervezetink fejlesztése

e jogi kotelezettségek teljesitése, valamint a b(inlld6zé és egyéb hatdosagok jogi
megkereséseinek vald megfelelés

o az On tajékoztatasa a vonatkozo frissitésekrol

Az altalunk gy(jtdtt adatokat vagy az On munkaltatdja adja meg, vagy a jarmdbdl, motorbol,
potkocsibdl, felépitménybdl vagy mas termékekbdl gyljtjik be, vagy az On altal hasznalt
informatikai rendszereinkben keril |étrehozasra.

On részt vesz egy, a Scania altal szervezett jarmiivezetdi versenyen

Ha ugy doént, hogy részt vesz a Scania altal szervezett jarm(ivezet6i versenyen, akkor a
regisztracio és a versenyen valoé részvétel feldolgozasa érdekében szikségiink van néhany
személyes adatara, példaul az On nevére és elérhetéségére. Ezeket a személyes adatokat
kdzvetlentl On adja meg.

Vészhelyzet tdrtént az uton, és On felhivija a Scania segitségnyujtd
szolgaltatast.

Ha On vészhelyzetbe keriil az Gton, és ugy dént, hogy vészhelyzeti segitségnyuijtas céljabél
kapcsolatba Iép veliink, fel kell dolgoznunk személyes adatait az On azonositasa, a
vészhelyzet megértése, a segitségnyujtas biztositasa és a segitségnyujtasi esettel
kapcsolatos folyamatos tajékoztatas érdekében.

Miért dolgozzuk [Milyen kategoridju személyes adatokat Jogalap
fel az On dolgozunk fel?
személyes adatait
Szerzddéses szerzédeses
kotelezettségeink e Vezetési magatartas, példaul vezetési kotelezettség
teljesitése érdekében, szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
példaul: Uzemido es preferenciak beallitasai
e azlgyfél/az e Azonosité adatok, példaul a jarmd, potkocsi,
On felépitmény vagy motor azonosité szama,
munkaltatoja illetve a jarmlvezetd azonositoja, IP szam,
altal kért MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
szolgaltatasok azonosito
nyujtasa e Ajarmd, potkocsi, felépitmény, motor és
e kérésre egyeéb termékek teljesitményadatai, példaul
jarmavon beldli a jarmuUalkatrészekbd6l szarmazo
szorakoztatd informaciok, izemanyag-fogyasztas,
szolgaltatasok fékhasznalat, sebességvaltas,
nyujtasa akkumulatorhasznalat, motoradatok és
e tavdiagnosztik hibakédok
a, valamint e IT rendszereink rendszernaploi
javitas és
karbantartas




Az Ugyfél szerz6déses
kdtelezettségeinek
nyomon kovetéséhez

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Kapcsolattartasi preferenciak

Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmd, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmulvezetd azonositoja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmd, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul
a jarmUalkatrészekbdl szarmazo
informaciok, lzemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

IT rendszereink rendszernaploi

Jogos érdek

\Vezetési versenyeken
valo részvételének
feldolgozasahoz

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Az On életkora

Az On nyelvi preferenciaja

Munkaltatoja vallalatanak neve

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmlvezet6 azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeéb termékek teljesitményadatai, példaul
a jarmualkatrészekb6l szarmazo
informaciok, Uzemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

Hozzajarulas

\Vészhelyzeti
segitségnyujtashoz az
Uton

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
orszag, vallalat cime és telefonszama)
Azonositd adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmuivezetd azonositoja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

Regisztracios szam (rendszamtabla)

A vészhelyzet leirasa, beleértve a fizikai
sérllések leirasat és az orvosi segitséeg
szlUksegesseget

Féldrajzi elhelyezkedés

JarmUadatok a tavoli diagnosztikahoz
Hang- vagy videohivas felvételek

Jogos érdek
vagy
szerzdéses
kdtelezettség




Korrekcios
intézkedések
meghozatalahoz

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szallitasi cim

Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, féldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidd és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmu, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmUvezet6 azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, peldaul
a jarmualkatrészekbdl szarmazo
informaciok, lzemanyag-fogyasztas,
fékhasznalat, sebességvaltas,
akkumulatorhasznalat, motoradatok és
hibakédok

IT rendszereink rendszernaploi

Jogos érdek
vagy
szerzdéses
kotelezettség




Meglévo és Uj
termékek és
szolgaltatasok
elemzéséhez,
javitdsahoz és
fejlesztéséhez

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
orszag, vallalat cime és telefonszama)
Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemido és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonositd szama,
illetve a jarmUlvezetd azonositodja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul a
jarmualkatrészekbdl szarmazoé informaciok,
Uzemanyag-fogyasztas, féekhasznalat,
sebességvaltas, akkumulatorhasznalat,
motoradatok és hibakodok

Vészhelyzeti segitségnyujtasi esetek
Felmérés kérdéseire adott valaszok

Hely

IT rendszereink rendszernaploi

Jogos érdek

Jogi kOtelezettségek
teljesitése, valamint a
blnildéz6 és egyéb
hatdésagok jogi
megkereséseinek
vald megfelelés
érdekében

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szallitasi cim

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonosito adatok, példaul a jarmu, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmuivezetd azonositoja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul a
jarmualkatrészekbdl szarmazoé informaciok,
Uzemanyag-fogyasztas, fékhasznalat,
sebességvaltas, akkumulatorhasznalat,
motoradatok és hibakddok

IT rendszereink rendszernaploéi

Jogi kotelezettség
vagy jogos érdek

Kért informaciok és
relevans frissitések
megadasahoz

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Azonositd adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmilvezetd azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmd, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul a
jarmUalkatrészekbdl szarmazoé informaciok,
Uzemanyag-fogyasztas, fékhasznalat,
sebességvaltas, akkumulatorhasznalat,
motoradatok és hibakodok

Féldrajzi helymeghatarozas

Jogos érdek vagy
hozzajarulas




Hogy nyomon
kdvessik
teljesitménylnket,
valamint az On
elégedettségét
termékeinkkel és
szolgaltatasainkkal
kapcsolatban,
beleértve a
felmérésekben vald
részvételét is

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnéyv,
orszag, vallalat cime és telefonszama)
Kapcsolattartasi preferenciak

Vasarlasok és tranzakciok

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidé és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmu, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmilvezetd azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmu, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, peldaul a
jarmuUalkatrészekbdl szarmazoé informaciok,
Uzemanyag-fogyasztas, fékhasznalat,
sebességvaltas, akkumulatorhasznalat,
motoradatok és hibakodok

IP-cim, operacios rendszer, eszkodztipus,
alkalmazas neve és verzioja, bodngész6 neve
€s verzioja, valamint a felmérés kérdéseire
adott valaszok.

Jogos érdek

Arajanlatot adasahoz
az Ugyfélnek / az On
munkaltatojanak

Vezetési magatartas, példaul vezetési
szokasok, foldrajzi helymeghatarozas,
Uzemidd és preferenciak beallitasai
Azonositd adatok, példaul a jarmda, potkocsi,
felépitmény vagy motor azonosité szama,
illetve a jarmlvezet6 azonositdja, IP szam,
MAC cim, IT rendszer és felhasznaloi
azonosito

A jarmd, potkocsi, felépitmény, motor és
egyeb termékek teljesitményadatai, példaul a
jarmualkatrészekbdl szarmazoé informaciok,
Uzemanyag-fogyasztas, fékhasznalat,
sebességvaltas, akkumulatorhasznalat,
motoradatok és hibakddok

Jogos érdek

Jarmivek
biztonsaganak
figyelemmel
kiséréséhez, hogy
képesek legylnk
azonositani a
tamadasokat és a
biztonsagi rést, és
képesek legylnk
intézkedések
megtételére.

Jarmui-azonositok és elektronikus
vezeérlbéegység-azonositok

Jogi kOtelezettség
(Példa: UNECE
R.155)

Munkavallaléink és a
vallalati tulajdonban
lévo eszkdzok

védelme érdekében

Biztonsagi kamerak adatai, példaul videdk
és fényképek, beleértve: jarmi azonosito
szam, nem, testleiras, etnikai hovatartozas,
arcfelismerés stb.

Scania telephelyek athaladas-ellenérzése

Jogos érdek




Vélt
kdtelességszegések
kivizsgalasahoz

Személyes azonositok

Kvazi személyes azonositok, példaul
szlletési datum, nem, lakcim,
allampolgarsag, szakmai szervezet stb.
Viselkedési és teljesitményadatok
Biometrikus adatok.

Testleiré adatok

Jogi adatok

Képzettség és készségek

Pénzlgyi adatok

Egészséglgyi adatok

IT-hasznalati adatok

Szabadsag, nyaralas és munkaidé.
Megfigyelés, felvetelek es kepek
Kilénleges kategoriaba tartozo adatok,
példaul vélemeény, etnikai hovatartozas stb.
Munkakorrel kapcsolatos adatok
Szakmai tapasztalat

Szocialis és csaladi adatok

Jarmu és vezetd teljesitménye
Webbodngészési adatok

Jogos érdek

Jogi ugyek
kezeléséhez

Személyes azonositok

Kvazi személyes azonositok, példaul
szUletési datum, nem, lakcim,
allampolgarsag, szakmai szervezet
Viselkedési és teljesitményadatok
Biometrikus adatok

Testleiré adatok

Jogi adatok

Képzettség és készségek

Személyzeti kategodria (fizikai vagy szellemi
dolgozo)

Pénzlgyi adatok

Egészségugyi adatok

IT-hasznalati adatok

Szabadsag, nyaralas és munkaidd
Megfigyelés, felvételek és képek
Kilonleges kategoriaba tartozo adatok,
példaul vélemeény, etnikai hovatartozas stb.
Munkakorrel kapcsolatos adatok
Szakmai tapasztalat

Szocialis és csaladi adatok

Jarmu és vezet6 teljesitményére
vonatkozo6 adatok

Webbodngészési adatok

Jogos érdek




Milyen személyes adatokat dolgoz fel a Scania Onrél mint palyazorol és allaskeresérél?

Amikor On a Scaniahoz jelentkezik egy allasra, megkérjik, hogy adjon meg néhany személyes adatot, hogy feldolgozhassuk a

jelentkezését, és amennyiben alkalmazzuk Ont, el6készitsiik a munkaszerzédését.

Megjegyzés: Amikor a ,Személyes azonositok” szerepel az alabbiakban, egy vagy tobb személyt azonosito adatelemet hasznalnak. Ide
tartozik a személyi azonositd szam, név, digitalis alairas vagy a papiralapu alairas, vezetdi engedély és jarmivezetdi igazolvany szama,
munkavallaloi azonosito szam és munkavallaldi igazolvany, szakmai- és magantelefonszam, szakmai és magan e-mail cim és felhasznaloi

azonosito.

Miért dolgozzuk fel az
On személyes adatait?

Milyen kategoridju személyes adatokat
dolgozunk fel?

Jogalap

Megdrzési idd

Munkaltatoi markaépités

A jovébeli kompetencidk
bevonzasa és a jelenlegi
alkalmazottak bevonasa
érdekében a személyes
adatokat kiildonb6z
tevékenységek, példaul
rendezvények, esetek,
versenyek és latogatasok
kezelésére hasznaljak fel

e Webbobngészési adatok

e Képzettség és készségek
e Személyes azonositok

e Szakmai tapasztalat

e Szakmai szervezet

Hozzajarulas

Az eseménytél
szamitott két év
és/vagy a hozzajarulas
visszavonasaig.

A ,,Scania Student Intro”
Program a jov6
alkalmazottainak
megtalalasa, a Scaniardl,
mint vonzé munkaltatorol
alkotott pozitiv kép
terjesztése és a Scania
csoport nagykoveteinek
létrehozasa érdekében.

e Bankszamlaszam

e Ruhaméret

e Foglalkoztatasi adatok

e Személyes azonositok

e Lakcim

e Szakmai szervezet

o Képzettség és készseégek
e Foto

lJogos érdek

A program végeig.
Minden egyes program
utan a fel nem vett
diakok személyes adatait
torlik, biztositva ezzel,
hogy azokat csak a cél
eléréséhez sziikséges
ideig taroljak.

Toborzas

A jeldltek adatbazisanak
kezeléséhez a Scania
csoporton beldli

e Képzettség és készségek
e Szemeélyes azonositok

Jogos érdek

A személyes adatok
utolsoé szerkesztésétol

szamitott legfeljebb 24




alldsajanlatok és a jeloltek
megfeleltetése érdekeben,
beleertve az allasigénylések
Iétrehozasat, a hirdetéseket,
a jelentkezések és a
jeldltallomanyok alapjan
torténd szlrést, az
értékelést, az interjukat és
az ajanlatot

Foglalkoztatasi adatok

Etnikai hovatartozas, amikor és ahol a térvény
szerint kdtelezé

Eletkor, szlletési datum, nem és allampolgarsag
Lakcim

Szakmai szervezet

Viselkedési és teljesitményadatok
Blntetéugyi/jogi adatok

Pénzlgyi adatok

Egészséglgyi jelentések és egészséglgyi
vizsgalatok

Munkaveégzeshez elényben részesitett orszag
Szakmai tapasztalat

Kozdsségi média fidk

Foto

hoénap, kivéve, ha a
Scania szervezet
toborzasara vonatkozo
helyi térvények mas
idészakot irnak elé.

Az allaskeresOk biztonsagi
atvilagitasahoz

Viselkedési és teljesitményadatok
Szabadsag, nyaralas és munkaid6
Személyes azonositok

Szakmai tapasztalat

Képzettség és készségek
Pénzlgyi adatok

Szocialis és csaladi adatok
Blntet6ugyi és jogi adatok

Jogos érdek

A hattérellen6rzések
befejezése utan a
szolgaltato atadja az
eredményeket a
szervezetnek. Ezeket
az informacidkat
felllvizsgaljak és egy
adott ideig, altalaban
14 napig biztonsagosan
taroljak, mieldtt torlik
Oket, hogy biztositsak
az adatvédelmi
szabalyoknak valo
megfelelést.

Az allaskeresok
vizsgalatainak elvégzéséhez

Személyes azonositok
Viselkedési és teljesitményadatok

Jogos érdek

Legfeljebb 30 nappal a
felhasznaloi fidok
megszlntetése utan
vagy 24 honappal a
felhasznalok utolso
rendszerben végzett
tevékenysége utan

A jovBbeli toborzashoz valo
felhasznalashoz

Személyes azonositok
Lakcim

Hozzajarulas

Legfeljebb 24 honap a
személyes adatok




Elényben részesitett orszag
Foglalkoztatasi adatok
Szakmai tapasztalat
Képzettség és készségek
Kozdsségi média fidk

Foto

utolso szerkesztésétdl
szamitva

Munkaszerzédések
el6készitéséhez és
megkotésehez

Képzettség és készségek
Foglalkoztatasi adatok

Pénzlgyi adatok

Szabadség, nyaralas és munkaid6
Szemeélyes azonositok

Szakmai tapasztalat

Szakmai szervezet

Megszolitas, szlletési datum, nem és
allampolgarsag

Lakcim

Vészhelyzeti kapcsolattartd

Szerzédéses
kotelezettség

A szerzbdés lejartatol
szamitott legfeljebb 10
ev.

Az onboarding
el6készitéséhez a sikeres
jeldltek szdmara

Pénzlgyi adatok

Név, szlletési datum, nem és allampolgarsag
Lakcim

Vészhelyzeti kapcsolattarté és eltartottak
Foglalkoztatasi adatok

Személyes azonositok

Szabadsag, nyaralas és munkaid6

Fotd

IT-hasznalati adatok

Szerzédéses
kdtelezettség

Legfeljebb 90 nap az
onboarding utan

Scania nyari szakmai
gyakorlatok el6készitéséhez

Ruha- és cip6méret
Foglalkoztatasi adatok
Személyes azonositok
Szakmai szervezet
Lakcim

Fizetés

Foto

lJogos érdek

A szerzbdes lejartaig.
Az e-mail cim a
résztvevok képzésének
befejezéseéig kerll
megdrzésre.

A HR-rel kapcsolatos
statisztikak felhasznalasa
eérdekében és a HR
dontések meghozatalahoz

Képzettség és készségek

Személyes azonositok

Foglalkoztatasi adatok

Rehabilitacios adatok és munkahelyi balesetek,
sérllések stb.

lJogos érdek

Az adatok altalaban a
kért statisztikak
elkészllte utan
korulbelll 3 héonapig
kerllnek mentésre.




Eletkor, szlletési datum és nem
Lakcim

Szakmai szervezet

Viselkedési és teljesitményadatok
Pénzlgyi adatok

Scania telephelyek athaladasa
Szakmai tapasztalat

Munkavallaldink és a
vallalati tulajdonban lévd
eszk6zok védelme
érdekében

Biztonsagi kameréak adatai, példaul videdk és
fényképek, beleértve: jarmi azonositdé szam,
nem, testleiras, etnikai hovatartozas,
arcfelismerés stb.

Scania telephelyek athaladas-ellen6rzése

Jogos érdek

30 napig

Jogi Ugyek kezeléséhez

Szemeélyes azonositok

Kvazi személyes azonositok, példaul sziletési
datum, nem, lakcim, dllampolgarsag, szakmai
szervezet

Viselkedési és teljesitményadatok
Biometrikus adatok

Testleiré adatok

Jogi adatok

Képzettség és készségek

Személyzeti kategoéria (fizikai vagy szellemi
dolgozo)

Pénzlgyi adatok

Egészségligyi adatok

IT-hasznalati adatok

Szabadsag, nyaralas és munkaidé.
Megfigyelés, felvételek és képek

Kulonleges kategoériaba tartozo adatok, példaul
vélemény, etnikai hovatartozas stb.
Munkakorrel kapcsolatos adatok

Szakmai tapasztalat

Szocialis és csaladi adatok

Jarmu és vezetd teljesitményére vonatkozo
adatok

Webbongészési adatok

Jogos érdek

A személyes adatok
addig kerillnek
megdrzésre, amig azok
a jogi kdtelezettségek
teljesitéséhez
sziksegesek. Tovabba
addig, amig a Scania
ellen felmerilé jogi
igények érvényesitése
soran a Scania
veédelmének érdekében
szUkségesek.

A zart toborzasi eljarasokrol
sz016
nyilvantartasokvezetéséhez,

Személyes azonositok
Lakcim
El6nyben részesitett orszag

Jogos érdek

A Scania szervezet
toborzasara vonatkozo
helyi jogszabalyokban




annak érdekében, hogy e Foglalkoztatasi adatok meghatarozva.
bizonyitani lehessen a e Szakmai tapasztalat
megkllonbdztetésmentessé o Képzettség és készségek
gi el6éirasoknak valo
megfelelést.




Milyen személyes adatokat dolgozunk fel Onrél mint iizleti partnerrél/
beszallitorol?

Ha On egy olyan beszallitd képviseldjeként dolgozik, amely termékeket és szolgaltatasokat
szallit a Scania szdmara, az On személyes adatainak korlatozott részét, példaul
kapcsolattartasi adatait és azonosité adatait dolgozzuk fel. Ezt az On ajanlatanak
értékeléséhez, a szerzddés kezeléséhez és a megfeleld IT rendszerekhez valé hozzaférés
biztositasahoz hasznaljuk.

Mié_rt dolgozzuk felMilyen kategoriaju személyes adatokat
az On személyes |dolgozunk fel?

Jogalap

adatait?

Az On altal vagy az On
munkaltatoja altal tett
ajanlatnak az
ertekeléséhez vagy
egy Uj Gzleti partner
értékeléséhez,
mindkett6 esetében
beleértve a
hattérellendrzéseket
is.

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-mail,
telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
orszag, vallalat cime és telefonszama)

Ha On egyéni vallalkozd, akkor pénzigyi
adatokat is feldolgozunk, példaul
hitelminésitéseket és arakat
Hattér-informaciok (példaul személyes vagy
szakmai feltételek és jellemzdék, pénzigyi
adatok, kormanyzati tisztvisel6kkel valo
kapcsolatok és - ha a torvény lehetdve teszi
- esetleges blincselekmények)

Jogos érdek

Az Onnel vagy az On

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-

vald hozzaférés
biztositasahoz

mail, telefonszam, cim)

Felhasznaloi azonositd

Nyelvi beallitdsok a rendszerekben
Naplok a rendszereink hasznalatarol

munkaltatojaval kotott mail, telefonszam, cim) Szerzédeses
szerz6dések Szervezeti adatok (példaul vallalatnév, kotel_ezettseg
teljesitéséhez orszag, vallalat cime és telefonszama, Vagy 1090s
Uzleti szervezet szdma) erdek
Ha On egyéni vallalkozd, akkor pénzigyi
adatokat is feldolgozunk, példaul
hitelmindsitéseket, bankszamlakat és
fizetéseket
IT rendszereinkhez Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e- szerz6déses

kdtelezettség

Személyes adatok
Scanian kivilre
torténd tovabbitasa
annak érdekében,
hogy On a Scania
Uzleti
partnereként/beszallit
Ojaként azonosithato
lehessen

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

Foglalkoztatasi adatok (példaul
foglalkoztatasi szam, felhasznaloi
azonosito, fényképek)

Jogos érdek




Onnel vagy
munkaltatéjaval
valo
kommunikaciohoz

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
orszag, vallalat cime, telefonszama és
Uzleti szervezet szama)

Jogos érdek

Meglévé és U
termeékek,
szolgaltatasok, illetve
szervezetink
elemzéséhez,
javitasahoz és
fejlesztéséhez

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnéyv,
orszag, vallalat cime, telefonszama és
Uzleti szervezet szdma)

Ha On egyéni vallalkozd, akkor pénziigyi
adatokat is feldolgozunk, példaul
hitelmindsitéseket, bankszamlakat és
fizetéseket

Naplok a rendszereink hasznalatarol

lJogos érdek

Jogi kotelezettségek
teljesitése, valamint a
blinildéz6 és egyéb
hatdésagok jogi
megkeresésének vald
megfelelés érdekében

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
orszag, vallalat cime, telefonszama és
Uzleti szervezet szama)

Pénzlgyi adatok, példaul hitelmindsités,
bankszamlak és fizetések, valamint
szerz6déssel kapcsolatos adatok, példaul
szerz6désszam, rendelésszam, szamlak
Allampolgarsag

Sziletési datum

Engedély regisztracio

IT rendszerek és beléptetd rendszerek
hozzaférési naplai,

IT naplok alkalmazasokbol és haldzati
szolgaltatasokbal

Jogi
kdtelezettségek
vagy jogos érdek

Kért informaciok és
relevans frissitések
megadasahoz

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

lJogos érdek

vagy
hozzajarulas

A nyilt forraskédu
programok licencének
vald megfeleléshez

Kozrem(kdddk kapcsolattartasi adatai (példaul név,
e-mail, telefonszam, cim)

Szerzédéses
kotelezettség

Ugyfelek és a
potencidlis Ggyfelek
atvilagitasahoz

Név

Jogos érdek

Munkavallaldink és a
vallalati tulajdonban
lévé eszkdzok

védelme érdekében

Biztonsagi kamerak adatai, példaul
videodk és fényképek, beleértve: jarmu
azonositd szam, nem, testleiras, etnikai
hovatartozas, arcfelismerés stb.

Scania telephelyek athaladas-ellenérzése

Jogos érdek

Képzési
tevéekenysegek
iranyitdsdhoz és
koordinalasahoz

Képzettség és készségek
Személyes azonositok
Egészséglgyi vizsgalatok
Szakmai szervezet

lJogos érdek




Auditalas

Személyes azonositok

Szakmai szervezet

Munkakorrel kapcsolatos adatok
Szakma

Munkaorak/miiszakok
Képzettség és készségek

Videod és hang streamelése

Jogos érdek

Bels6
kockazatkezelési

Személyes azonositok
Szakmai szervezet

Jogi
kotelezettség

folyamat elvégzéséhez e Szakma

Adatvédelmi e Személyes azonositok Jogi
megfelelés e Szakmai szervezet kotelezettség
\Vélt e Személyes azonositok lJogos érdek

kdtelességszegeések
kivizsgalasahoz

Kvazi személyes azonositok, példaul
szUletési datum, nem, lakcim,
allampolgarsag, szakmai szervezet stb.
Viselkedési és teljesitményadatok
Biometrikus adatok.

Testleird adatok

Jogi adatok

Képzettség és készségek

Pénzlgyi adatok

Egészségugyi adatok

IT-hasznalati adatok

Szabadsag, nyaralas és munkaido.
Megfigyelés, felvételek és képek
Kuldnleges kategoériaba tartozé adatok,
példaul vélemény, etnikai hovatartozas
stb.

Munkakorrel kapcsolatos adatok
Szakmai tapasztalat

Szocialis és csaladi adatok

Jarmu és vezetd teljesitménye
Webbongészési adatok

Jogi ugyek
kezeléséhez

Személyes azonositok

Kvazi személyes azonositok, példaul
szlletési datum, nem, lakcim,
allampolgarsag, szakmai szervezet stb.
Viselkedési és teljesitményadatok
Biometrikus adatok

Testleiré adatok

Jogi adatok

Képzettség és készségek

Szemelyzeti kategoria (fizikai vagy
szellemi dolgozo)

Pénzigyi adatok

Egészsegugyi adatok

IT-hasznalati adatok

Szabadsag, nyaralas és munkaido.
Medfigyelés, felvetelek es kepek
Kilénleges kategoriaba tartozo adatok,
példaul vélemeény, etnikai hovatartozas
stb.

Munkakorrel kapcsolatos adatok
Szakmai tapasztalat

Szocialis és csaladi adatok

Jarmu és vezeto teljesitményére
vonatkozo6 adatok

lJogos érdek




Webbongészési adatok




Milyen személyes adatokat dolgoz fel a Scania Onrél mint latogatoéroél?

Amikor On meglatogatja telephelyeinket és rendezvényeinket, személyes adatokat
kezeliink Onrél, hogy teljesiteni tudjuk latogatasanak céljat, és hogy latogatasa sikeres és
biztonsagos legyen. Ez magaban foglalhatja a kapcsolattartasi adatokat és a vezetdi
engedély szamat, valamint az étkezési preferenciakat és a utastarsak adatait.

Miért dolgozzuk |Milyen kategoériaju személyes adatokat Jogalap
fel az On dolgozunk fel?
szemeélyes
adatait?
A Scanianal tett e Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e- .
latogatasa céljanak mail, telefonszam, cim) Jogos érdek
teljesitésehez. e Utastars kapcsolattartasi adatai

(példaul név, e-mail, telefonszam, cim,

eletkor)

e Szervezeti adatok (példaul vallalatnéyv,
orszag, vallalat cime, telefonszama és
Uzleti szervezet szama)

e Nyelv

e Etkezési preferenciak

e Utazassal és szallassal kapcsolatos adatok

e Vezet6i engedély

e Hazigazda adatai

Latogatdink és e Kapcsolattartasi adatok (példaul név,
vallalati eszkdzeink e-mail, telefonszam, cim)
védelme érdekében e IT rendszerek és beléptetd rendszerek Jogos érdek

hozzaférési napldi,
e |T napldk alkalmazasokbodl és halozati
szolgaltatasokbal,
e Kameras megfigyelés
e Biztonsagiincidensekrdl szolo jelentések
e [Egészséglgyi adatok

Meglévé és U] e Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e- Jogos érdek
termeékek, mail, telefonszam, cim)
szolgaltatasok, e Utastars kapcsolattartasi adatai
valamint szervezetlnk (példaul név, e-mail, telefonszam, cim,
elemzéséhez, életkor)
javitasahoz es e Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
fejlesztéséhez orszag, vallalat cime, telefonszama és

Uzleti szervezet szama)

e Nyelv

e Utazassal és szalladssal kapcsolatos adatok
e Vezet6i engedély
e Hazigazda adatai




Jogi kotelezettségek
teljesitése, valamint a
blinildéz6 és egyéb
hatdsagok jogos
kéréseinek vald
megfelelés érdekében

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

Utastars kapcsolattartasi adatai
(példaul név, e-mail, telefonszam, cim,
életkor)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnév,
orszag, vallalat cime, telefonszama és
Uzleti szervezet szama)

Nyelv

Utazassal és szallassal kapcsolatos adatok

Vezetdi engedély
Hazigazda adatai

Jogi
kdtelezettség
vagy jogos érdek

Az On altal kért
informaciok,
szolgaltatasok és
frissitések
nyujtasahoz, beleértve
a webcastokat, éves
ielentéseket.

Kapcsolattartasi adatok (példaul név, e-
mail, telefonszam, cim)

Szervezeti adatok (példaul vallalatnéyv,
orszag, vallalat cime, telefonszama és
Uzleti szervezet szama)

Nyelv

Jogos érdek

vagy
hozzajarulas

Munkavallaldink és a
vallalati tulajdonban
lév6 eszkdzok

védelme érdekében

Személyes azonositok

Sziletési datum

Szakmai szervezet

Biztonsagi kameréak adatai, példaul
videodk és fényképek, beleértve: jarmu
azonositd szam, nem, testleiras, etnikai
hovatartozas, arcfelismerés stb.

Scania telephelyek athaladas-ellenérzése

Jogos érdek

Jogi Ugyek
kezeléséhez

Személyes azonositok

Kvazi személyes azonositok, példaul
szUletési datum, nem, lakcim,
allampolgarsag, szakmai szervezet stb.
Viselkedési és teljesitményadatok
Biometrikus adatok

Testleird adatok

Jogi adatok

Képzettség és készségek

Szemeélyzeti kategoéria (fizikai vagy
szellemi dolgozo)

Pénzigyi adatok

Egészséglgyi adatok

IT-hasznalati adatok

Szabadsag, nyaralas és munkaidé.
Medgfigyelés, felvételek és képek
Kildnleges kategoriaba tartozo adatok,
példaul vélemeény, etnikai hovatartozas
stb.

Munkakorrel kapcsolatos adatok
Szakmai tapasztalat

Szocialis és csaladi adatok

Jarmu és vezetd teljesitményére
vonatkozo6 adatok

Webbongészési adatok

Jogos érdek




Milyen személyes adatokat dolgoz fel a Scania Onrél, mint a weboldal latogatojarol?

Amikor On meglatogatja weboldalainkat, a bdngészéje megad nekiink olyan informaciokat,
amelyek sziikségesek ahhoz, hogy hozzaférést biztositsunk Onnek weboldalainkhoz, és
olyanokat is, amelyek segitenek megérteni, hogyan hasznalja weboldalainkat, példaul, hogy
mobileszkdzt vagy szamitogépet hasznal, a vilag mely régiojabol béngészik, és milyen
bdéngész6t hasznal. Ezek az adatok segitenek nekiink a weboldalunk személyre szabasaban
€s a bongészeési élmeény javitasaban. Korlatozott szamu sutit hasznalunk, hogy megeértsuk,
hogyan hasznalja a weboldalainkat, a sutik hasznalatardl tovabbi informacidokat a sutikre

vonatkozé szabdlyzatunkban talal.

Miért dolgozzuk fel az On
személyes adatait?

Milyen kategoriaju személyes
adatokat dolgozunk fel?

Jogalap

weboldalunkra, személyes
adatait teljesitmény sitik
segitségével feldolgozhatjuk
annak érdekében, hogy
statisztikakat allitsunk 6ssze
weboldalunk hasznalatarol,
amelyek felhasznalhatok
weboldalunk vagy annak egyes
részeinek javitasara. Az ilyen
adatok adott esetben csak
Osszesitett és alnevesitett
formaban keriilnek
feldolgozasra.

e Bongészébeallitasok

e A weboldal eléréséhez hasznalt
eszkoz tipusa

o Erdeklsdési teriiletek

e Interaktiv és viselkedési adatok

Amikor On ellatogat e IP-cim Jogos érdek
weboldalunkra, a weboldalunk e Foldrajzi helymeghatarozas

megfelel6 mikodésének és e Nyelv-elfogadasa

biztonsaganak biztositasa e Felhaszndl6-iigynok

érdekében szikséges sitiken e Kiosztott munkamenet-

keresztiil feldolgozhatjuk azonositod

személyes adatait.

Amikor On ellatogat e |P-cim Jogos érdek

Amikor On ellatogat
weboldalunkra, személyes
adatait funkcionalis suitik
segitségével feldolgozhatjuk
annak érdekében, hogy
weboldalunkon jobb funkciékat
és személyre szabast, és ezaltal
magasabb szintd felhasznaloi
élményt nydjtsunk Onnek.

e |P-cim

e Foldrajzi helymeghatarozas

e Bongészé tipusa és verzidja

e Operaciés rendszer

e Latogatas datuma és idépontja
e Hivatkozé oldal URL cime

e BOngészési orszag

Jogos érdek

Amikor On ellatogat
weboldalunkra, személyes
adatait célzott sitik segitségével
feldolgozhatjuk annak
érdekében, hogy
marketingtevékenységiinket
jobban az On preferenciaihoz
igazithassuk és személyre
szabhassuk.

Az ilyen személyes adatokat
0sszekapcsolhatjuk olyan

e |P-cim

e Foldrajzi helymeghatarozas

e BOngészs tipusa és verzidja

e Operaciés rendszer

e Latogatas datuma és idépontja
e Hivatkozé oldal URL cime

e BoOngészési orszag

e Interaktiv és viselkedési adatok

Hozzajarulas



https://www.scania.com/global/en/home/misc/privacy-statement/cookies.html
https://www.scania.com/global/en/home/misc/privacy-statement/cookies.html

adatokkal, amelyeket harmadik
felektsl kapunk, ezért ez a
feldolgozasi tevékenység
profilalkotasnak tekinthets.

Amikor On ellatogat
weboldalunkra, személyes
adatait a kozosségi média sutik
segitségével kezelhetjik, hogy
lehetévé tegyiik, hogy On
megoszthassa tartalmainkat
barataival és halézataival.

A kozosségi média sitiket arra
is hasznalhatjuk, hogy nyomon
kévessik Ont a kiillonbozs
oldalakon, és igy az On
érdeklsdési korérél profilt
készitsiink.

e |P-cim

e Foldrajzi helymeghatarozas

e Bongészé tipusa és verzidja

e Operaciés rendszer

e Latogatas datuma és idépontja
e Hivatkozé oldal URL cime

e Bbngészési orszag

o FErdeklsdési teriiletek

e Interaktiv és viselkedési adatok

Hozzajarulas

Milyen személyes adatokat kezel a Scania Onrél, mint a nyilvanossag

tagjarol?

A Scania olyan rendszereket fejleszt, amelyek segitik a jarmlivezetbket, és lehetbvé teszik
ajarmivek autonom, vezetd nélklli kozlekedését. A fejlesztési munka részeként jarmiveinket
érzékelbkkel, példaul kamerakkal szereljiik fel, amelyek régzithetik példaul az On képét vagy
rendszamtablajat, amikor a kdzelben haladnak el. Az ilyen érzékeldk altal gyljtott adatokat
nem hasznaljak fel az On, mint egyén nyomon kdvetésére vagy azonositasara, hanem csak az
alabbiakban meghatarozott célokra dolgozzak fel dket. Ezeket az adatokat a TRATON
csoporthoz tartozo testvérmarkainkkal kdzosen is feldolgozhatjuk.

I_\{Iiért dolgozzuk felaz [Milyen kategoériaju személyes Jogalap
On személyes adatait? [adatokat dolgozunk fel?

A jarmlvezetd e Megfigyelés, felvételek és képek Jogi
figyelmeztetése, a balesetek e Jarmi- és jarmilvezetdi teljesitmény [kételezettség
elkerllése és a /viselkedési adatok (Példa: GSR 2,
kézlekedésbiztonsag javitasa e Munkakérrel kapcsolatos adatok 2019/2144/EU
erdekében. (a rendelet)

iogszabalyoknak vald
megfelelés érdekében)

A jarm(vezetd e Medfigyelés, felvételek és képek Jogos érdek
figyelmeztetése, a balesetek e Jarmi- és jarmivezetdi teljesitmény

elkerilese és a /viselkedési adatok

kozlekedésbiztonsag javitasa e Munkakorrel kapcsolatos adatok

érdekében. (a biztonsag
javitdsa érdekében)

Az autondm vezetéshez e Medfigyelés, felvételek és képek Jogos erdek
szUkseéges szoftverek e Munkakorrel kapcsolatos adatok
fejlesztéséhez és
ellendrzéséhez.




Munkavallaldink és a vallalati
tulajdonban lév6 eszkdzok
védelme érdekében

Biztonsagi kameréak adatai, példaul
videodk és fényképek, beleértve:
jarmU azonositd szam, nem,
testleiras, etnikai hovatartozas,
arcfelismerés stb.

Scania telephelyek athaladas-
ellenbrzése

Jogos érdek

Jogi Ugyek kezeléséhez

Személyes azonositok

Kvazi személyes azonositok,
példaul sziletési datum, nem,
lakcim, allampolgarsag, szakmai
szervezet

Viselkedési és teljesitményadatok
Biometrikus adatok

Testleiré adatok

Jogi adatok

Képzettség és készségek
Személyzeti kategoria (fizikai vagy
szellemi dolgozo)

Pénzlgyi adatok

Egészségugyi adatok
IT-hasznalati adatok

Szabadsag, nyaralas és munkaidé.
Megfigyelés, felvételek és képek
Kilonleges kategoriaba tartozo
adatok, példaul vélemeény, etnikai
hovatartozas stb.

Munkakorrel kapcsolatos adatok
Szakmai tapasztalat

Szocialis és csaladi adatok

JarmU és vezet6 teljesitményére
vonatkozo6 adatok
Webbodngészési adatok

Jogos érdek




Milyen személyes adatokat dolgoz fel Onrél a Scania, amikor a Scania IT
rendszereit hasznalja?

I_\!Iiért dolgozzuk fel az |Milyen kategoriaju személyes Jogalap
On személyes adatait? [adatokat dolgozunk fel?

IT rendszereinkhez valo e Személyes azonositok Jogos érdek
hozzaférés biztositasahoz e Elérhetéség

e Szakmai szervezet

IT rendszereink fejlesztése e Személyes azonositok Jogos érdek
erdekeében e Szakmai szervezet

e IT-hasznalati adatok

e Webbo6ngészési adatok

Munkavallaloink és a vallalati e Személyes azonositok Jogos erdek
tulajdonban 1év6 eszkdzok e Elérhetéség
veédelme eérdekében e Szakmai szervezet

e |T-hasznalati adatok
e Webbongészési adatok

IT tdmogatas nyujtasahoz e Személyes azonositok Jogos érdek
e Elérhet6ség

e Szakmai szervezet

e IT-hasznalati adatok

e Webbongészési adatok




SUTIKRE VONATKOZO
SZABALYZAT

A ,scania.com” domainhez és annak aldomainjeihez tartozé valamennyi weboldalunkon
sUtiket és mas hasonld technoldgiakat (a tovabbiakban egyittesen: ,sitik”) hasznalunk.
Szabadon elddntheti, hogy elfogadja-e a sitiket az eszkdzén vagy sem. A Scanianak sziiksége
van az On hozzajarulasara ahhoz, hogy siitiket helyezzen el és hasznaljon az On eszkdzén,
kivéve azokat a sUltiket, amelyek feltétlenil szikségesek a weboldalunk biztonsagahoz és
megfelel6 mikddéséhez. Mas kategoriaju siitiket csak akkor hasznalunk, ha On a megfeleld
jelolénégyzet bejeldlésével engedélyezte ezt.

Ha On egy bizonyos idépontban ugy déntdtt, hogy nem fogadja el a Scania sitik
hasznalatat, vagy ha korabban elfogadta a siltik hasznalatat, és modositani szeretné a
valasztasait, akkor barmikor visszaléphet és modosithatja a sttikre vonatkozo valasztasait,
ha a weboldalunk aljan talalhato ,Siitibeallitasok” gombra kattint, amely atiranyitja Ont a s(tik
hozzajarulasat kezeld platformunkra. Ha igy tesz, és moédositja a sutik kivalasztasat, a Scania
automatikusan megsziinteti vagy elinditja az On Uj és frissitett valasztasanak megfelelé siitik
hasznalatat. On barmikor manualisan is térélheti a kordbban altalunk elhelyezett siitiket az
eszkozeérdl, errél tovabbi informacidkat az alabbi ,,Sitibeallitasok kezelése” részben talal.

Az aldbbiakban tovabbi informaciokat talal a sitikrél, tobbek kdzott arrdl, hogy mik azok a
sUtik, milyen sitiket hasznalunk, milyen célbdl hasznaljuk a sltiket, az egyes sltik megdrzési
idejérél, valamint arrél, hogy hogyan lehet letiltani vagy torolni a sttiket.

Kérjik, vegye figyelembe, hogy ha elutasitja a sitik hasznalatat,
weboldalunk/weboldalaink egyes részeinek mikddése korlatozott lehet.

Mi az a siiti?

A sitik olyan kis mennyiségil informaciot tartalmazé széveges féjlok, amelyek egy weboldal
meglatogatasakor letdltésre kerililnek az On eszkdzére. A siitiket ezutan minden tovabbi
latogataskor visszakildik a kezdeményezd weboldalra, vagy egy masik weboldalra, amely
felismeri az adott sutit. A sutik példaul azért hasznosak, mert lehetévé teszik, hogy egy
weboldal felismerje a felhasznald eszkozét.

A Scania altal hasznalt sitik elsésorban a kovetkezé harom modon kerllnek elhelyezésre az
On eszkdzén:

1) Az idbékorlatos siiti egy el6re meghatarozott ideig marad a weboldal latogatojanak
eszkodzén. A klilonb6zé tipusu sitik élettartama eltéré lehet.

2) A munkamenet sUti ideiglenesen keril tarolasra az eszk6z memorigjaban, amig a
weboldal latogatdja a weboldalon tartézkodik. A munkamenet siti automatikusan
torlésre kertl, amikor a weboldal latogatdja bezarja a bongészét. A munkamenet siitiket
tobbek kdzott a weboldal hasznalatara vonatkozo statisztikak régzitesére hasznaljak.

3) Az allandé siitik mindaddig megmaradnak, amig On ugy nem dént, hogy torli Sket.
Ezeket a sltiket tdbbek kozodtt arra hasznaljak, hogy taroljdk az On altal a Scania
weboldalain bedllitott személyes bedllitasokat, hogy Onnek példaul ne kelljen minden
alkalommal, amikor a weboldalra latogat, Ujra megadnia bizonyos, a személyes
beallitasaira vonatkozo dontéseket, valamint hogy az informaciokat és a marketinget
az On szamara a leheté legmegfeleldbbé tegyék.

A sitikrél tovabbi informacidkat talal a www.allaboutcookies.org oldalon.

Mire hasznaljuk a siitiket?

Sutiket hasznalunk a weboldalunk funkcionalitasanak javitasa érdekében. A sitik példaul
segitenek a felhasznald hitelesitéseben, ha a felhasznalé a weboldal egy biztonsagos


http://www.allaboutcookies.org/

teriletére jelentkezik be, és meghatarozzak, hogy egy adott weboldalon milyen informacidkat
tesznek elérhetévé. A bejelentkezési adatok egy sltiben is tarolhatdk, igy a felhasznald anélkul
léphet be és hagyhatja el a weboldalt, hogy Ujra és ujra be kellene irnia ugyanazokat a
hitelesitési adatokat. A sutiket arra is hasznaljak, hogy segitsenek elmenteni bizonyos
informaciokat a weboldalon, pl. kedvenc termékeket stb. A felhasznaldi viselkedésre
vonatkozo statisztikak gyujtésére is hasznaljak 6ket, hogy javithassuk a weboldal élményét.

Harmadik fél siitiszolgaltatok

A harmadik féltél szarmazo sitiket a weboldalért felelés féltél eltéré harmadik fél, azaz a
Scaniatol eltér6 vallalat tarolja.

Weboldalunk harmadik féltél szarmazo sitiket hasznal, amelyeket az Adobe, a Baidu, a
Facebook, a Google, a LinkedIn, a Twitter, a VK, a Yandex, a Yuko és a YouTube kezel. Ezek a
harmadik féltél szarmazd sitik tovabbitjak és taroljak a weboldal hasznalatara vonatkozo
informacidkat (beleértve az On IP-cimét) az Eurépai Unién kiviili orszagokba. Ezek a harmadik
felek az On adatait mas harmadik feleknek is tovabbithatjak, ha azt a térvény eldirja.

igy amikor On beleegyezik, hogy hozzajarul ezen siitik hasznalatahoz, felhatalmaz minket
arra, hogy az OsszegyUljtott és fenntartott személyes adatokat barmely olyan orszagba
tovabbitsuk, beleértve az Eurdpai Union kivili orszagokat is, amelyek nem rendelkeznek
megfeleld adatvédelemmel a jelen nyilatkozatban leirt célokra.

Azzal, hogy a jelen siti kdzleményben foglaltak szerint hozzajarulasat adja, On tehat
kifejezetten és egyértelmlien hozzajarul ahhoz, hogy a személyes adatok vagy azok egy része
a fentiekben leirtak szerint olyan orszagok cimzettjei szamara kerllhet atadasra vagy mas
modon tovabbitasra, amelyek a személyes adatok védelmét az On lakdhelye, munkahelye
vagy a velink vald kapcsolatfelvétel helye szerinti joghatdosagban érvényes eldirasoktol
eltérd, kevésbé vagy akar nem megfeleld modon biztositjak. A személyes adatok a Scania altal
sUtik segitségével torténd feldolgozasaval és az ilyen személyes adatok harmadik
orszagokba torténd tovabbitasaval kapcsolatos tovabbi informaciokért kérjlk, olvassa el a
.Személyes adatok feldolgozasa és harmadik orszagokba torténd tovabbitasa” részt és a
Scania adatvédelmi nyilatkozatat.

Weboldalunkon hasznalt siitik

Az altalunk hasznalt sutiket az alabbi kategoriakba soroltuk, hogy megkdnnyitstk a sutik
kivalasztasat az On szamara:

Szlkséges sutik:

A weboldal mikdédéséhez szlkséges sitikre szikség van, és nem kapcsolhatok ki a
rendszereinkben, illetve nem utasithatdk el. Ezek altaldban annak a kdvetkezményei, hogy On
olyan szolgaltatasokat kér, mint pl. adatvédelmi beallitdsok megadasa, bejelentkezés vagy
Grlapok kitoltése. Beadllithatja a bongészéjét ugy, hogy blokkolja ezeket a sitiket, vagy
figyelmeztesse Ont, de akkor az oldal egyes részei nem fognak mikddni. Ezek a sitik nem
tarolnak személyes adatokat.

Teljesitmény sitik:

A teljesitmény sltik lehetdvé teszik szamunkra a latogatasok és a forgalom szamlalasat,
ami fontos adatforras weboldalunk fejlesztéséhez. Segitségikkel megtudhatjuk, melyik
oldalak a legnépszeriibbek és melyek a legkevésbé népszerliek, és lathatjuk, hogyan
mozognak a latogatok az oldalon. Az 6sszes informacid, amelyet ezek a sitik gyljtenek,
Osszesitett és ennek kdvetkeztében névtelen. Ha nem engedélyezi ezeket a sitiket, akkor az
oldalunkon tett latogatasat nem vesszik figyelembe a statisztikdinkban, és nem fog
hozzajarulni a weboldal teljesitményének kovetéséhez és fejlesztéséhez.

Funkcionalis sitik:




A funkcionalis sitik lehet6veé teszik, hogy a weboldal fokozott funkcionalitast és személyre
szabast nyujtson. Ezeket mi vagy olyan harmadik fél szolgaltatok allithatjak be, akiknek a
szolgaltatasait hozzaadtuk az oldalainkhoz. Ha nem engedélyezi ezeket a sltiket, akkor
el6fordulhat, hogy néhany vagy az 6sszes szolgaltatdas nem mikoddik megfeleléen. Harmadik
fél szolgaltatok feldolgozhatjak az On adatait, beleértve a személyes adatokat is, amikor
ezeket a sltiket aktivaltak.

Célzott sutik:

A célzott sltiket a weboldalunkon keresztll mi vagy a hirdetési partnereink allithatjak be.
Ezek a vallalatok felhasznalhatjak Oket arra, hogy az On érdeklédési korérdl profilt
készitsenek, és mas oldalakon relevans hirdetéseket jelenitsenek meg Onnek. Ezek a
bdngészé tipusanak és az On altal hasznalt eszkdz tipusanak egyedi azonositasan alapulnak.
Ha nem engedélyezi ezeket a slitiket, kevesebb célzott hirdetést fog kapni.

KozOsseégi média siitik:

A kOzOsségi média sltiket tobb kdzosségi média szolgaltatas allitjia be, amelyeket a
weboldalhoz adtunk hozza, hogy On megoszthassa tartalmainkat barataival és halézataival.
Képesek kdvetni a bongészsjét mas oldalakon keresztiil, és profilt készit az On érdeklédési
korérél. Ez hatassal lehet az On altal meglatogatott mas weboldalakon megjelend tartalmakra
és Uzenetekre. Ha nem engedélyezi ezeket a sitiket, el6fordulhat, hogy nem tudja hasznalni
vagy nem latja majd ezeket a megosztasi eszkodzoket.

Besorolassal nem rendelkez6 sitik:

A besorolassal nem rendelkez6 sutik olyan sutik, amelyek besorolasa folyamatban van, az
egyes sltik szolgaltatoival egyutt. Aktivan és rendszeresen frissitjik az alabbi sutik listajat,
hogy az altalunk hasznalt sltiket helyesen be tudjuk sorolni.

Az altalunk hasznalt sitikrél tovabbi informaciokat a részletes sutik listajaban talal (alabb).

Id6tartam és 6sszeg

Mi csak a sajat sitik id6tartamat allitjuk be; a harmadik féltél szarmazo sitiket harmadik
fél szolgaltatok allitjdk be. Kérjik, tovabbi informaciokért latogasson el a kilsé szolgaltatok
weboldalaira, és olvassa el a sltikre vonatkozo szabalyzatukat.

Az alabbi lista tartalmazza az ¢sszes Scania.com domain és aldomain ¢sszes sitijének
brutto listajat, ami azt jelenti, hogy az On orszagatdl és az On altal preferalt weboldaltol
fliggéen tdébbnyire kevesebb siti lesz aktivalva az On latogatasa soran.

Sutibeallitasok kezelése

A Scania weboldalanak meglatogatasakor megkérjik, hogy adja meg nekink a
sUtipreferenciait. A késébbiekben barmikor moédosithatja a valasztasait és a sltibeallitasokat.
Ezt a weboldalunkon talalhatd 6sszes oldal aljan talalhaté ,Sttibeallitasok” linkre kattintva
teheti meg. Ha On ugy dént, hogy elutasitja a sitik barmely kategodriajat, akkor azok
automatikusan deaktivalodnak, és a tovabbiakban nem kérnek le informacidkat.

On barmikor dénthet ugy, hogy a béngészéjén keresztil manualisan tdrél bizonyos sitiket
az eszkdzérdél. A weboldalainkon keresztll letilthatja a Scania azon képességét is, hogy
sUtiket mentsen a bongészbjében. Keérjlk, vegye figyelembe, hogy ha ugy dont, hogy letiltja a
sUtiket, nem tudja majd hasznalni a Scania weboldalak 6sszes funkciojat.

A sutik letiltasaval kapcsolatos tovabbi informaciokért lasd a bdngészéhdz tartozo
utasitasokat. Az alabbi linkek a sutik letiltasara vonatkozd utasitasokat tartalmaznak a
leggyakrabban hasznalt bédngészékben:

e Apple Safari

e Google Chrome

e Microsoft Edge

e Mozilla Firefox

e Opera



https://support.apple.com/sv-se/guide/safari/sfri11471/mac
https://support.google.com/accounts/answer/61416?co=GENIE.Platform=Desktop&hl=en
https://support.microsoft.com/en-gb/windows/manage-cookies-in-microsoft-edge-view-allow-block-delete-and-use-168dab11-0753-043d-7c16-ede5947fc64d
https://support.mozilla.org/en-US/kb/enhanced-tracking-protection-firefox-desktop?redirectslug=enable-and-disable-cookies-website-preferences&redirectlocale=en-US
https://help.opera.com/en/latest/web-preferences/#cookies

Személyes adatok feldolgozasa és harmadik orszagokba torténd tovabbitasa

Ha On hozzajarul ahhoz, hogy a Scania siitiket hasznaljon, ez azt jelenti, hogy hozzajarul
személyes adatainak, pontosabban IP-cimének, foldrajzi elhelyezkedésének, a weboldal
viselkedésére vonatkoz6 adatainak, felhasznaldi azonositéjanak stb. feldolgozasahoz.

Egyes harmadik fél sitiszolgaltatok székhelye az EU/EGT teriletén kivll, ugynevezett
~harmadik orszagokban” talalhaté. Ez azt jelenti, hogy amikor On hozzajarul a harmadik fél
sttik elhelyezéséhez, amelyeket olyan vallalatok biztositanak, mint a Google, az On személyes
adatai harmadik orszagba, kiléndésen az Egyesilt Allamokba tovabbithatdk. Harmadik
orszagokban nem alkalmazando az EU altalanos adatvédelmi rendelete (2016/679) (,GDPR"),
ami az On személyes adatai tekintetében fokozott kockazatot jelent, beleértve a harmadik
orszagok hatdsagai szamara a személyes adatokhoz vald hozzaférés lehet6ségét, valamint
azt, hogy On érintettként gyakorolhassa jogait.

Személyes adatfeldolgozasunkrol bévebben a fenti Adatvédelmi nyilatkozatunkban
olvashat.

Elérhetdségi informaciok és a jelen Sitikre vonatkozd szabalyzat valtozasai

Ha barmilyen kérdése van a sitik hasznalataval kapcsolatban, kérjlk, Iépjen kapcsolatba
vellnk az alabbi elerhetéségeken:

E-mail: cer.dpo.hu@scania.com
Telefon: +3630 285 8690
Postai cim: Scania Hungaria Kft., Magyarorszag 2051 Biatorbagy, Rozalia Park 1.

Sutikre vonatkozo szabalyzatunk a j6vdben frissiilhet. A legfrissebb verzido mindig elérhetd
a weboldalunkon. A sltikrdl és a jogairdl tdbbet olvashat a magyar Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatdésaganak weboldalan: (Siti tajekoztatd - Nemzeti Adatvédelmi és
Informacioszabadsag Hatosag)

Szikséges sltik

SUTI NEV CEL DOMAIN TiPUS [ MEGORZES

_cf bm Ezt a sutit arra hasznaljak, hogy cision.com HTTP | 1nap
kilonbséget tegyenek az emberek és a
botok k6zdtt. Ez hasznos a weboldal
szamara, hogy érvényes jelentéseket
készithessen a weboldal hasznalatarol.

_cf bm Ezt a sutit arra hasznaljak, hogy cmkt.info.sc | HTTP | 1 nap
kilénbseéget tegyenek az emberek és a | ania.com
botok k6z6tt. Ez hasznos a weboldal
szamara, hogy érvényes jelentéseket
készithessen a weboldal hasznalatarol.

Al_buffer Az ,Al_sentBuffer"-rel 6sszefliggésben | cdn.surveyp | HTML [ Munkam
hasznalatos az adatszerver-frissitések | al.com enet
szamanak korlatozasara (Azure). Ez a
szinergia azt is lehetdvé teszi, hogy a
weboldal észlelje a duplikalt
adatszerver-frissitéseket.

Al_sentBuffer Az ,Al_buffer”-rel 6sszefliggésben cdn.surveyp | HTML | Munkam
hasznalatos az adatszerver-frissitések | al.com enet
szamanak korlatozasara (Azure). Ez a
szinergia azt is lehetdve teszi, hogy a
weboldal észlelje a duplikalt
adatszerver-frissitéseket.

ARRAffinity A weboldal forgalmanak tébb g.surveypal. | HTTP | Munkam
szerveren torténd elosztasara szolgala | com enet



https://www.naih.hu/suti-tajekoztato
https://www.naih.hu/suti-tajekoztato

valaszidé optimalizalasa érdekében.

ARRAffinitySam | A weboldal forgalmanak tébb g.surveypal. | HTTP | Munkam

eSite szerveren torténd elosztasara szolgala | com enet
valaszidd optimalizalasa érdekében.

ASP.NET_Sessi | Megbérzi a latogaté munkamenet- ipaper.ipap | HTTP | Munkam

onld allapotat az oldalkérések kozott. ercms.dk enet

ASP.NET_Sessi | Megbérzi a latogaté munkamenet- moduli.erst | HTTP | Munkam

onld allapotat az oldalkérések kozott. ebank.rs enet

ASP.NET_Sessi | lefoglalja a latogatdo munkamenet- talentforjob | HTTP | Munkam

onid allapotat az oldalkérések kozott. s.com enet

BIGipServer# A weboldal forgalmanak tébb cmkt.info.sc | HTTP | Munkam
szerveren torténd elosztasara szolgal a | ania.com enet
valaszidé optimalizalasa érdekében.

BIGipServer# A weboldal forgalmanak tébb scania.com | HTTP | Munkam
szerveren torténd elosztasara szolgal a enet
valaszidb optimalizalasa érdekében.

CGISESSID Az aktualis munkamenet egyedi recruitingap | HTTP | Munkam
azonositojat tartalmazza. A weboldal p- enet
megfelelé mikddéséhez sziikséges. 5410.de.um

antis.com

ConfidentialityA | A scania.com weboldalon talalhato scania.com | HTTP [ 100 nap

greement sUtikkel kapcsolatos felhasznaloi
dontések megjegyzésére szolgal. *ahol
a felhasznaldk korabban mar jeleztek
preferenciat, az adott felhasznald
preferenciaja ebben a
sUtiben lesz tarolva.

CookieConsent | Tarolja a felhasznald siti asterportal. | HTTP [ 1év
hozzajarulasanak allapotat az aktualis scania.com
tartomanyhoz.

CookieConsent | Tarolja a felhasznalo siti candidate.h | HTTP | 13002
hozzajarulasanak allapotat az aktualis r- nap
tartomanyhoz. manager.ne

t

CookieConsent | Tarolja a felhasznalo siti cmkt.info.sc | HTTP | 1év
hozzajarulasanak allapotat az aktualis ania.com
tartomanyhoz.

CookieConsent | Tarolja a felhasznalo siti scrm.scania | HTTP | 1év
hozzajarulasanak allapotat az aktualis .com
tartomanyhoz.

CookieConsent | Tarolja a felhasznald siti scania.com | HTTP [1év
hozzajarulasanak allapotat az aktualis
tartomanyhoz.

cookieSupportC | Annak ellenérzésére szolgal, hogy a vismasignfo | HTTP | Munkam

heck felhasznalo béngészdje tamogatja-e a rms.com enet
sutiket.

cookietest Ez a siti annak megallapitasara recruitingap | HTTP | Munkam
szolgal, hogy a latogatd elfogadta-e a p- enet
sUtiket tartalmazo hozzajarulasi mezét. | 5410.de.um

antis.com

ExternalDesignl | Ez a siti egy olyan sliticsomag része, recruitingap | HTTP | Munkam

D amely a tartalomszolgaltatas és - p- enet
megjelenités céljat szolgalja. A sutik 5410.de.um
megdrzik a betltipus, a blog/kép antis.com
csuszkak, a szintémak és a weboldal
egyéb beallitasainak megfeleld
allapotat.

hex (32) A weboldal hattérrendszerek usedvehicle | HTTP | Munkam
szerverhivasainak kezelésére szolgal. s.area- enet




privada.co
m

JSESSIONID Meg6rzi a felhasznaldk allapotat az captcha.on | HTTP | Munkam
oldalkérések kdzott. etrust.com enet

laravel_session | A weboldal tulajdonosai hasznaljak ezt | app.scratch | HTTP | 1 nap
a sUtit a weboldal tartalmanak er.io
feltdltésekor vagy megujitasakor.

laravel_session | A weboldal tulajdonosai hasznaljak ezt | game.scrat | HTTP | 1 nap
a sUtit a weboldal tartalmanak cher.io
feltdltésekor vagy megujitasakor.

rc::c Ezt a sitit arra hasznaljak, hogy gstatic.com | HTML | Munkam
kdlonbséget tegyenek az emberek és a enet
botok k6zdbtt.

test Annak megallapitasara szolgal, hogy a novali.scani | HTML | Allandd
latogato elfogadta-e a sltibannerben a.cebra.onli
szerepldé marketingkategoriat. Ez a stiti | ne
a weboldal GDPR megfelel6ségéhez
szUkséges.

test Annak megallapitasara szolgal, hogy a scania.com | HTTP | Munkam
latogato elfogadta-e a sltibannerben enet
szerepldé marketingkategoriat. Ez a s(ti
a weboldal GDPR megfelel6ségéhez
szUkséges.

TiPMix Regisztralja, hogy melyik sSpoy-gx- HTTP | Munkam
szervercsoport szolgalja ki a latogatot. | eun-1-form- enet
Ezt a terheléselosztassal 1-

Osszefliggésben hasznaljak a app.azurew
felhasznaloi élmény optimalizalasa ebsites.net
érdekében.

user Egyedi azonositd, amely azonositja a onlineumfra | HTTP | Munkam
felhasznalé6 munkamenetét. gen.com enet

USER Egyedi azonositd, amely azonositja a onlineumfra | HTTP | Munkam
felhasznalé6 munkamenetét. gen.com enet

vuex Regisztralja, hogy a felhasznalé be van- | hype.news HTML | Allando
e jelentkezve. Ez lehetbvé teszi a
weboldal tulajdonoséanak, hogy a
felhasznalo bejelentkezési statusza
alapjan elérhetetlenné tegye a
weboldal egyes részeit.

X-ms-routing- Regisztralja, hogy melyik Spoy-gx- HTTP | Munkam

name szervercsoport szolgalja ki a latogatot. | eun-1-form- enet
Ezt a terheléselosztassal 1-

Osszefliggésben hasznaljak a app.azurew
felhasznaloi élmény optimalizalasa ebsites.net
érdekében.

XSRF-TOKEN Biztositja a latogatok béngészésének api.youku.c | HTTP | Munkam
biztonsagat a weboldalkdzi kérés om enet
meghamisitasanak
megakadalyozasaval. Ez a s(ti
elengedhetetlen a weboldal és a
latogatd biztonsaga szempontjabol.

XSRF-TOKEN Biztositja a latogatok bongészésének yk- HTTP | Munkam
biztonsagat a weboldalkdzi kérés ssp.ad.youk enet
meghamisitasanak u.com
megakadalyozasaval. Ez a s(ti
elengedhetetlen a weboldal és a
latogato biztonsaga szempontjabol.

cachedMenu-# Ez a helyi tarol6 valtozé tarolja az scania.com | HTML | Allando

weboldal jobb teljesitménye




érdekében.

menu-# Ez a helyi tarolasi valtozo ellenérzi, scania.com | HTML [ Allandd
hogy a weboldal a navigacio legujabb
frissitését hasznalja-e.

Teljesitmény sitik
SUTI NEV CEL DOMAIN TiPUS [ MEGORZH
S

__utma Adatokat gydijt arrdl, hogy a felhasznald | usedvehicle | HTTP | 2 év
hanyszor latogatta meg a weboldalt, és | s.area-
megjegyzi az elsé és a legutdbbi privada.co
latogatas datumat. A Google Analytics m
hasznalja.

__utmb Egy id6bélyeget regisztral, amely usedvehicle | HTTP | 1 nap
tartalmazza a felhasznalé weboldalra s.area-
valé belépésének pontos idépontjat. A privada.co
Google Analytics hasznalja a weboldal- | m
latogatas id6tartamanak
kiszamitasahoz.

__utme Egy id6bélyeget regisztral, amely usedvehicle | HTTP | Munka
tartalmazza a pontos idépontot amikor | s.area- menet
a felhasznalo elhagyja a weboldalt. A privada.co
Google Analytics hasznalja a weboldal- | m
latogatas idétartamanak
kiszamitasahoz.

__utmd Ezt a sltit arra hasznaljak, hogy egyes usedvehicle | HTTP | 1 nap
latogatokat szegmensekbe soroljanak, | s.area-
ez a szegmentalas a latogatok privada.co
weboldalon valé viselkedésén alapul-a | m
szegmentalas nagyobb csoportok
megceélzasara hasznalhato.

__utmv Adatokat gydjt arrol, hogy honnan usedvehicle | HTTP | Munka
érkezett a felhasznalo, milyen s.area- menet
keresdmotort hasznalt, milyen linkre privada.co
kattintott, és milyen keresdkifejezést m
hasznalt. A Google Analytics hasznalja.

_clck Adatokat gyljt a felhasznalo scania.com | HTTP [1év
navigaciojarol és viselkedésérél a
weboldalon. Ezt statisztikai jelentések
és hétérképek osszedllitdsara
hasznaljak a weboldal tulajdonosa
szamara.

_clsk Statisztikai adatokat rogzit a scania.com | HTTP |1 nap
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérdl. A weboldal
Uzemeltetdje belsé analitikai célokra
hasznalja.

_cltk Statisztikai adatokat rogzit a clarity.ms HTML | Munka
felhasznalok weboldalon tanusitott menet
viselkedésérdl. A weboldal
Uzemeltetdje belsé analitikai célokra
hasznalja.

_hrmts_location | Az allaskeresdk azonositasa az candidate.h | HTTP | Munka

String ujralatogatasok soran. r- menet

manager.ne
t

HRMTS.Session | Az allaskeres6k azonositasa az candidate.h | HTTP | Munka

.Candidate ujralatogatasok soran. r- menet

manager.ne




t

_sp_root_domai
n_test_#

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje belsé analitikai célokra
hasznalja.

candidate.h
r-
manager.ne
t

HTTP

Munka
menet

_sp_root_domai
n_test_#

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje belsé analitikai célokra
hasznalja.

hr-
manager.ne
t

HTTP

Munka
menet

_sp_root_domai
n_test_#

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje bels6 analitikai célokra
hasznalja.

net

HTTP

Munka
menet

AMCV_#

Egyedi felhasznaldi azonosito, amely
felismeri a felhasznalot az
ujralatogatasok soran

scania.com

HTTP

2 év

APLUS_CNA

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje belsd analitikai célokra
hasznalja.

player.youk
u.com

HTML

Allando

APLUS_LS_KEY

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje belsd analitikai célokra
hasznalja.

g.alicdn.co
m

HTML

Allando

b/ss/#/1/#/s#

Adatokat rogzit a latogatdk weboldal-
hasznalati szokasairol. Ez belsé
elemzésre és a weboldal
optimalizalasara hasznalatos.

scania.112.2
o7.net

Pixel

Munka
menet

BAIDUID_BFES
S

Adatokat gydjt a felhasznalo
navigaciojarol és viselkedésérél a
weboldalon. Ezt statisztikai jelentések
és hétérképek osszedllitdsara
hasznaljak a weboldal tulajdonosa
szamara.

baidu.com

HTTP

1év

c.gif

Adatokat gydjt a felhasznalo
navigaciojarol és viselkedésérél a
weboldalon. Ezt statisztikai jelentések
és hétérképek osszedllitasara
hasznaljak a weboldal tulajdonosa
szamara.

c.clarity.ms

Pixel

Munka
menet

CLID

Adatokat gyljt a felhasznalo
navigaciojarol és viselkedéseéroél a
weboldalon. Ezt statisztikai jelentések
és hétérképek 6sszeallitasara
hasznaljak a weboldal tulajdonosa
szamara.

clarity.ms

HTTP

1év

cusid

Ez a slti a latogatasok gyakorisaganak
és a latogatd weboldalon toltott
idejének azonositasara szolgal.

scrm.scania
.com

HTTP

1 nap

FPID

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje belsd analitikai célokra
hasznalja.

scania.com

HTTP

Munka
menet

FPLC

Egyedi azonositot regisztral, amely

scania.com

HTTP

Munka




statisztikai adatok generalasara szolgal
arrél, hogy a latogaté hogyan hasznélja
a weboldalt.

menet

mnd_track_ano
nymous_id

Egyedi azonositot allit be a
munkamenethez. Ez lehetbvé teszi,
hogy a weboldal adatokat kapjon a
latogatok viselkedéseérdl statisztikai
célokra.

mynewsdes
k.com

HTML

Allando

Annak ellendrzésére szolgal, hogy a
felhasznal6 bongészdje tamogatja-e a
sutiket.

scania.com

HTTP

Munka
menet

s_tslv

A felhasznald legutobbi l[atogatasa ota
eltelt napok szamanak
meghatarozasara szolgal.

scania.com

HTTP

2 év

snowplowOutQ
ueue_#_post2

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje bels6 analitikai célokra
hasznalja.

cdn.ontame
.io

HTML

Allando

snowplowOutQ
ueue_#_post2.e
Xpires

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje belsd analitikai célokra
hasznalja.

cdn.ontame
.io

HTML

Allando

sp

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje bels6 analitikai célokra
hasznalja.

ontame.io

HTTP

1év

x5secdata

Statisztikai adatokat rogzit a
felhasznalok weboldalon tanusitott
viselkedésérél. A weboldal
Uzemeltetdje belsd analitikai célokra
hasznalja.

taobao.com

HTTP

1 nap

xlly_s

Adatokat gyljt a latogato a weboldal
Ezeket az adatokat arra hasznaljak,
hogy a weboldal videods tartalma
relevansabb legyen a latogato szamara.

youku.com

HTTP

3 nap

yt-player-
headers-
readable

Az optimalis videdmindség
meghatarozasara szolgal a latogato
eszkbze és haldzati beallitasai alapjan.

youtube.co
m

HTML

Allando

rc:a

Ezt a sUtit arra hasznaljak, hogy
kdlonbséget tegyenek az emberek és a
botok k6zdtt. Ez hasznos a weboldal
szamara, hogy érvényes jelentéseket
készithessen a weboldal hasznalatarol.

gstatic.com

HTML

Allando

(**) Adobe Marketing Cloud - Ezek a sitik arra szolgalnak, hogy névtelen formaban
informacidkat gyljtsenek arrdl, hogy a latogatok hogyan hasznaljak a weboldalt. Az adatokat

jelentések Osszeallitdsara és a weboldal fejlesztésére hasznaljak.

Kattintson ide az Adobe http://www.adobe.com/privacy.html weboldalon talalhato

adatvédelmi attekintésért.

Funkcionalis sltik

SUTI NEV CEL DOMAIN TiPUS [ MEGORZES

CompanylD Tarolja a kivalasztott aruhaz helyét. recruitingap | HTTP | Munkam
p- enet
5410.de.um



http://www.adobe.com/privacy.html
http://www.adobe.com/privacy.html

antis.com

Culture A slti meghatarozza a latogato talentforjob | HTTP | 1év
preferalt nyelvét és orszagbeallitasat - | s.com
Ez lehetdvé teszi, hogy a weboldal az
adott régionak és nyelvnek leginkabb
megfeleld tartalmat jelenitsen meg.

maps/gen_204 | A weboldal terkép-integraciojaval maps.googl | Pixel Munkam
Osszefliggésben hasznalatos. A s(ti e.com enet
tarolja a felhasznalo és a térkép kozotti
interakciodkat, hogy optimalizalja a
térkép mikodését.

s_ppn Rogziti, ha a weboldal gérgetési scania.com | HTTP |1 nap
meélységének érzékelése aktiv - Ez a
funkcio megjegyzi, hogy a felhasznalo
az aktualis munkamenetben milyen
messzire gorgetett a weboldal
aloldalain.

YK_PSL_SETTIN | A latogato videdbedllitasaira vonatkozo | player.youk [ HTML | Allandé

GS informaciok mentésére szolgal. u.com

yt/youkuplayer.f | Ez a siti a videodlejatszoéval egytt gm.mmstat. | Pixel Munkam

dl.playerckey hasznalatos. A sti megjegyzi, ha a com enet

felhasznald lenémitotta a hangerét, és
ezt a beallitast a latogato altal
megtekintett egyéb videotartalmaknal
is megtartja.

yt/youkuplayer.f | Ez a s(ti a videodlejatszoéval egytt gm.mmstat. | Pixel Munkam

dl.ykplayer_proc | hasznalatos. A siiti megjegyzi, ha a com enet

ess felhasznalo lenémitotta a hangerét, és
ezt a beadllitast a latogato altal
megtekintett egyéb videotartalmaknal
is megtartja.
language Elmenti a felhasznald altal preferalt recruitingap | HTTP | Munkam
nyelvet a weboldalon. p- enet
5410.de.um
antis.com

tfstk Szikséges a videotartalmak player.youk | HTTP [ 180 nap

weboldalon valé megjelenitéséhez. u.com

tfstk Szikséges a videotartalmak youku.com HTTP | 180 nap

weboldalon valo megjelenitésehez.
Célzott s kozdssegi média sltik

SUTI NEV CEL DOMAIN TIPUS | MEGORZES

(névtelen) Nyomon kdveti az egyes tr- Pixel Munkam
munkameneteket a weboldalon, lehetévé | rc.lfeeder.c enet
téve a weboldal szamara, hogy om
statisztikai adatokat allitson 6ssze tobb
latogatasbol. Ezek az adatok
marketingcélokra is felhasznalhatok.

__arpvid A felhasznald beagyazott tartalommal player.youk | HTTP | Munkam
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére | u.com enet
szolgal.

__arpvid A sltik egy csoportjanak része, amelyek | youku.com HTTP | Munkam
egy harmadik fél videotartalom enet
megvaldsitasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznalodk videdpreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

__ayft A felhasznald beagyazott tartalommal player.youk | HTTP | Munkam
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére | u.com enet




szolgal.

__ayft

A sltik egy csoportjanak része, amelyek
egy harmadik fél videotartalom
megvaldsitasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznaldk videdpreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

youku.com

HTTP

Munkam
enet

—aypstp

A felhasznalo beagyazott tartalommal
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére
szolgal.

player.youk
u.com

HTTP

Munkam
enet

—aypstp

A sltik egy csoportjanak része, amelyek
egy harmadik fél videotartalom
megvaldsitasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznaldk videdpreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

youku.com

HTTP

Munkam
enet

__ayscnt

A felhasznald beagyazott tartalommal
valo interakciojanak nyomon kovetésére
szolgal.

player.youk
u.com

HTTP

Munkam
enet

__ayscnt

A slitik egy csoportjanak része, amelyek
egy harmadik fél videotartalom
megvalositasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznalok videopreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

youku.com

HTTP

Munkam
enet

__aysid

A felhasznald beagyazott tartalommal
valo interakciojanak nyomon kdvetésére
szolgal.

player.youk
u.com

HTTP

2 nap

__aysid

A sltik egy csoportjanak része, amelyek
egy harmadik fél videotartalom
megvaldsitasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznaldk videdpreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

youku.com

HTTP

2 nap

__ayspstp

A sltik egy csoportjanak része, amelyek
egy harmadik fél videotartalom
megvaldsitasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznaldk videdpreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

youku.com

HTTP

2 nap

__aysvstp

A felhasznalo beagyazott tartalommal
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére
szolgal.

player.youk
u.com

HTTP

2 nap

__aysvstp

A slitik egy csoportjanak része, amelyek
egy harmadik fél videotartalom
megvalositasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznalok videopreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

youku.com

HTTP

2 nap

__ayvstp

A felhasznald beagyazott tartalommal
valo interakciojanak nyomon kovetésére
szolgal.

player.youk
u.com

HTTP

Munkam
enet

__ayvstp

A slitik egy csoportjanak része, amelyek
egy harmadik fél videotartalom
megvalositasara szolgalnak, megjegyzik
a felhasznalok videopreferenciait, és
relevans hirdetéseket mutatnak nekik.

youku.com

HTTP

Munkam
enet

__ysuid

A felhasznalo beagyazott tartalommal
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére
szolgal.

player.youk
u.com

HTTP

1év

__ysuid

Adatokat gydjt a latogatok
preferenciairdl és viselkedésérdl a
weboldalon - Ezeket az adatokat arra
hasznaljak, hogy a tartalom és a
hirdetések jobban illeszkedjenek az
adott latogatohoz.

youku.com

HTTP

1év




_dp

Ezt a sUtit egy weboldal
kdzonségkezeldje allitja be annak
meghatarozasahoz, hogy a latogatd
bongész6jében tovabbi harmadik fél
sutiket lehet-e beallitani - a harmadik fél
sltiket arra hasznaljak, hogy
informaciokat gyuljtsenek vagy nyomon
kdvessék a latogato viselkedését tobb
weboldalon. A harmadik fél sttiket
harmadik fél webhelye vagy vallalata
allitja be.

demdex.net

HTTP

Munkam
enet

_fbp

A Facebook tobb hirdetési termék,
példaul a harmadik fél hirdeték valds
idejl licitalasara hasznalja.

hype.news

HTTP

3 hénap

_fbp

A Facebook tobb hirdetési termék,
példaul a harmadik fél hirdeték valds
idejl licitalasara hasznalja.

scania.com

HTTP

3 hdénap

_9a

A latogatd eszkozére és viselkedesére
vonatkozo adatokat kild a Google
Analytics szamara. Nyomon koveti a
latogatot az eszkdzoOkon és a
marketingcsatornakon keresztiil.

hype.news

HTTP

2 év

-ga

A latogatd eszkdzére és viselkedésére
vonatkozo adatokat kild a Google
Analytics szamara. Nyomon koveti a
latogatot az eszkdzOkon és a
marketingcsatornakon keresztul.

scania.com

HTTP

2 év

ga_#

A latogatd eszkdzére és viselkedésére
vonatkozo adatokat kild a Google
Analytics szamara. Nyomon koveti a
latogatot az eszkdzOkon és a
marketingcsatornakon keresztul.

scania.com

HTTP

2 év

_gat

A latogatd eszkdzére és viselkedésére
vonatkozo adatokat kild a Google
Analytics szamara. Nyomon koveti a
latogatot az eszkdzOkon és a
marketingcsatornakon keresztil.

scania.com

HTTP

1 nap

_gcl_au

A Google AdSense hasznalja a
szolgaltatasait hasznald weboldalak
hirdetési hatékonysaganak kideritésére.

scania.com

HTTP

3 hénap

_gid

A latogatd eszkdzére és viselkedesére
vonatkozo adatokat kild a Google
Analytics szamara. Nyomon koveti a
latogatot az eszkdzoOkon és a
marketingcsatornakon keresztiil.

scania.com

HTTP

1 nap

_Ifa

A Fiokalapu marketing (Account-Based-
Marketing - ABM) 6sszefliggésében
hasznalatos. A siti olyan adatokat rogzit,
mint az IP-cimek, a weboldalon eltoltott
id6 és a latogatashoz kapcsolodo
oldalkérések. Ez az azonos IP-cimrol
rootold tobb felhasznald ujboli célzasara
hasznalatos. Az ABM altalaban a B2B
marketingcélokat segiti eld.

sc.lfeeder.c
om

HTML

Allando

_Ifa

A Fidkalapu marketing (Account-Based-
Marketing - ABM) 6sszefliggésében
hasznalatos. A siti olyan adatokat rogzit,
mint az IP-cimek, a weboldalon eltoltott
id6 és a latogatashoz kapcsolodo
oldalkérések. Ez az azonos IP-cimrol
rootold tobb felhasznald ujboli célzasara

scania.com

HTTP

1év




hasznalatos. Az ABM altaldban a B2B
marketingcélokat segiti elé.

_Ifa_expiry

Tartalmazza a megfelel6 nevi siti
lejarati datumat.

sc.lfeeder.c
om

HTML

Allando

_Ifa_test_cooki
e_stored

A Fiokalapu marketing (Account-Based-
Marketing - ABM) 6sszefliggésében
hasznalatos. A siti olyan adatokat rogzit,
mint az IP-cimek, a weboldalon eltoltott
id6 és a latogatashoz kapcsolodo
oldalkérések. Ez az azonos IP-cimrol
rootold tobb felhasznald Ujboli célzasara
hasznalatos. Az ABM altalaban a B2B
marketingcélokat segiti eld.

scania.com

HTTP

Munkam
enet

_mkto_trk

A latogatok viselkedésére és a weboldal
interakciodira vonatkozo adatokat
tartalmaz. Ez a Marketo.com e-mail
marketing szolgaltatassal
Osszefliggésben hasznalatos, amely
lehet6veé teszi a weboldal szamara, hogy
a latogatokat e-mailen keresztll célozza
meg.

scania.com

HTTP

2 év

_uetsid

A latogatdk tébb weboldalon térténd
nyomon kovetésére szolgal annak
érdekében, hogy a latogato preferencidi
alapjan relevans hirdetéseket jelenitsen
meg.

bing.com

HTML

Allando

_uetsid

Latogatok viselkedésére vonatkozoé
adatokat gyujt tobb weboldalrél, hogy
relevansabb hirdetéseket jelenitsen meg
- Ez lehet6vé teszi a weboldal szamara
aztis, hogy korlatozza az azonos
hirdetések megjelenitésének szamat.

scania.com

HTTP

1 nap

_uetsid_exp

Tartalmazza a megfelel6 nevi siti
lejarati datumat.

bing.com

HTML

Allando

_uetvid

A latogatok tobb weboldalon tértéend
nyomon kovetésére szolgal annak
érdekében, hogy a latogato preferenciai
alapjan relevans hirdetéseket jelenitsen
meg.

bing.com

HTML

Allando

_uetvid

A latogatok tobb weboldalon tértéend
nyomon kovetésére szolgal annak
érdekében, hogy a latogato preferenciai
alapjan relevans hirdetéseket jelenitsen
meg.

scania.com

HTTP

1év

_uetvid_exp

Tartalmazza a megfeleld nevl siti
lejarati datumat.

bing.com

HTML

Allando

ads/ga-
audiences

A Google AdWords hasznalja, amely a
latogato online viselkedése alapjan a
latogatok weboldalain keresztil torténd
ujboli megkeresésére szolgal, akik
valoszinlleg vasarlok lesznek.

google.com

Pixel

Munkam
enet

ANONCHK

Tobb latogatasbol és tobb weboldalrdl
szarmazo adatokat regisztral a
latogatokroél. Ezt az informaciot a
weboldalakon megjelend hirdetések
hatékonysaganak mérésére hasznaljak.

c.clarity.ms

HTTP

1 nap

atpsida

Egyedi azonositot regisztral, amely az
ujralatogatasok soran azonositja a
felhasznalo eszkozét.
Konverziokdvetésre és az online
hirdetések hatékonysaganak mérésére

mmstat.co
m

HTTP

Munkam
enet




szolgal.

BAIDUID Ezt a sitit a Baidu -Térkép integracio baidu.com HTTP | 1év
Osszefliggésében hasznaljak a
weboldalon. A suti bizonyos
térképfunkciokhoz szikséges.
C Megjeleniti a felhasznald szamara mmestat.co HTTP | 1év
relevans tartalmakat és hirdetéseket. A m
szolgaltatast harmadik fél hirdetési
kdzpontok nyujtjak, amelyek
megkonnyitik a hirdeték szamara a valos
idejl licitalast.
cha Megjeleniti a felhasznald szamara youku.com HTTP | 1év
relevans tartalmakat és hirdetéseket. A
szolgaltatast harmadik fél hirdetési
kdzpontok nyujtjak, amelyek
megkonnyitik a hirdeték szamara a valos
ideju licitalast.
com.adobe.rea | Tarolja a latogatok navigaciojat a adobedtm.c | HTML | Munkam
ctor.core.visito | céloldalak regisztralasaval - Ez lehetévé | om enet
rTracking.landi | teszi a weboldal szamara, hogy relevans
ngPage termékeket mutasson be és/vagy mérje
a hirdetések hatékonysagat mas
weboldalakon.
com.adobe.rea | Beallit egy idébélyeget arra adobedtm.c | HTML | Munkam
ctor.core.visito | vonatkozdan, hogy a latogatd mikor om enet
rTracking.landi | |épett be a weboldalra. Ezt elemzési
ngTime célokra hasznaljak a weboldalon.
com.adobe.rea | A felhasznalok navigaciojara, adobedtm.c | HTML | Allandé
ctor.core.visito | interakciodira és a weboldalon és om
rTracking.page | aloldalakon eltoltott idére vonatkozo
sViewed adatokat tartalmaz. Ezeket az adatokat a
hirdetések relevanciajanak
optimalizalasara és statisztikai célokra
hasznaljak.
com.adobe.rea | A felhasznalok navigacidjara, adobedtm.c | HTML [ Allando
ctor.core.visito | interakcidira és a weboldalon és om
rTracking.sess | aloldalakon eltoltott idére vonatkozo
ionCount adatokat tartalmaz. Ezeket az adatokat a
hirdetések relevanciajanak
optimalizalasara és statisztikai célokra
hasznaljak.
com.adobe.rea | A weboldal tulajdonosai arra hasznaljak, | adobedtm.c | HTML | Munkam
ctor.core.visito | hogy azonositsak, hogyan lépett be a om enet
rTracking.traffi | latogato a weboldalra. Ezt statisztikai
cSource célokra hasznaljak.
demdex A szemantikus tartalomelemzéshez demdex.net | HTTP [ 180 nap
hasznalt egyedi azonositon keresztul
regisztralja a felhasznalé weboldalon
valé navigaciojat, és 6sszekapcsolja a
felmérésekbdl és hasonld
regisztraciokbol szarmazo offline
adatokkal a célzott hirdetések
megjelenitéséhez.
dpm Beallit egy egyedi azonositét a latogato demdex.net | HTTP [ 180 nap

szamara, amely lehet6veé teszi harmadik
fél hirdet6k szamara, hogy relevans
hirdetésekkel célozzak meg a latogatot.
Ezt a parositasi szolgaltatast harmadik




fél hirdetési kozpontok nyujtjak, amelyek
megkdnnyitik a hirdet6k szamara a valds
ideju licitalast.

everest_g v2

Célzott hirdetésekhez és az egyes
hirdetések hatékonysaganak
dokumentalasahoz hasznaljak.

everesttech
.net

HTTP

1év

everest_sessio
n_v2

Célzott hirdetésekhez és az egyes
hirdetések hatékonysaganak
dokumentalasahoz hasznaljak.

everesttech
.net

HTTP

Munkam
enet

isg

Beallit egy egyedi azonositét a latogato
szamara, amely lehet6vé teszi harmadik
fél hirdet6k szamara, hogy relevans
hirdetésekkel célozzak meg a latogatot.
Ezt a parositasi szolgaltatast harmadik
fél hirdetési kozpontok nyujtjak, amelyek
megkdonnyitik a hirdeték szamara a valos
idejl licitalast.

youku.com

HTTP

180 nap

LAST_RESULT
_ENTRY_KEY

A felhasznalo beagyazott tartalommal
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére
szolgal.

youtube.co
m

HTTP

Munkam
enet

MR

A latogatdk tdbb weboldalon térténd
nyomon kovetésére szolgal annak
érdekében, hogy a latogatd preferencidi
alapjan relevans hirdetéseket jelenitsen
meg.

bing.com

HTTP

7 nap

MR

A Microsoft altal széles kérben hasznalt
egyedi felhasznaldi azonositd. A siti
lehet6veé teszi a felhasznald nyomon
kdvetését azaltal, hogy az azonositot
t6bb Microsoft domainben
szinkronizalja.

c.clarity.ms

HTTP

7 nap

MUID

A Microsoft altal széles kérben hasznalt
egyedi felhasznaldi azonositd. A siti
lehet6veé teszi a felhasznald nyomon
kdveteset azaltal, hogy az azonositot
t6bb Microsoft domainben
szinkronizalja.

bing.com

HTTP

1év

MUID

A Microsoft altal széles kérben hasznalt
egyedi felhasznaldi azonosito. A suti
lehet6veé teszi a felhasznald nyomon
kdveteset azaltal, hogy az azonositot
t6bb Microsoft domainben
szinkronizalja.

clarity.ms

HTTP

1év

nextld

A felhasznald beagyazott tartalommal
valo interakciojanak nyomon kdvetésére
szolgal.

youtube.co
m

HTTP

Munkam
enet

NID

Egyedi azonositot regisztral, amely
azonositja a visszatéro felhasznalo
eszkozét. Az azonositot célzott
hirdetésekhez hasznaljak.

google.com

HTTP

6 hoénap

ontame_id.bcb
e

Ez a sUti hatarozza meg, hogy a latogato
mely allashirdetéseket latja, és melyekre
kattint - az adatok a hirdetések
relevansabba tételére szolgalnak.

candidate.h
r-
manager.ne
t

HTTP

1év

ontame_ses.bc
be

Ez a sUti hatarozza meg, hogy a latogato
mely allashirdetéseket latja, és melyekre
kattint - az adatok a hirdetések
relevansabba tételére szolgalnak.

candidate.h
r-
manager.ne
t

HTTP

1 nap

pagead/landin

Latogatok viselkedésére vonatkozo

doubleclick.

Pixel

Munkam




adatokat gydjt tobb weboldalrél, hogy
relevansabb hirdetéseket jelenitsen meg
- Ez lehet6vé teszi a weboldal szamara
azt is, hogy korlatozza az azonos
hirdetések megjelenitésének szamat.

net

enet

PREF

Egy egyedi azonositot regisztral, amelyet
a Google arra hasznal, hogy
statisztikakat vezessen arrol, hogy a
latogato hogyan hasznalja a YouTube
videodkat a kilonbdz6 weboldalakon.

youtube.co
m

HTTP

8 honap

receive-
cookie-
deprecation

Informaciodkat gylUjt a felhasznalok
viselkedésérdél tdbb weboldalon. Ezeket
az informacidkat a weboldalon
megjelend hirdetések relevanciajanak
optimalizalasa érdekében hasznaljak.

adform.net

HTTP

2 hoénap

remote_sid

Szikséges a YouTube videdtartalmanak
a weboldalon toérténd megjelenitéséhez
és mikodéséhez.

youtube.co
m

HTTP

Munkam
enet

requests

A felhasznald beagyazott tartalommal
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére
szolgal.

youtube.co
m

HTTP

Munkam
enet

retargeting

Rogziti a felhasznaldk viselkedését és a
weboldalon valé navigalast, valamint az
aktiv kampanyokkal valé interakcidkat.
Ez a hirdetések optimalizalasara és a
hatékony Ujracélzasra hasznalatos.

c.seznam.Cc
z

Pixel

Munkam
enet

ScCa

A felhasznalo beagyazott tartalommal
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére
szolgal

mmstat.co
m

HTTP

Munkam
enet

ServiceWorker
LogsDatabase
#SWHealthLog

Szikséges a YouTube videdtartalmanak
a weboldalon térténd megjelenitéséhez
és mikodéséhez.

youtube.co
m

Index
edDB

Allando

sid

Meg6rzi a felhasznaldk allapotat az
oldalkérések kozott.

seznam.cz

HTTP

30 nap

SM

Egyedi azonositot regisztral, amely
azonositja a felhasznalo eszkdzét az
ugyanazon hirdetési halézatot hasznalo
weboldalak visszatérd latogatasai soran.
Az azonositot a célzott hirdetések
engedélyezéséhez hasznaljak.

c.clarity.ms

HTTP

Munkam
enet

SRM_B

Koveti a felhasznald interakcidjat a
weboldal keresésav-funkciojaval. Ezek
az adatok felhasznalhatdk arra, hogy a
felhasznalonak relevans termékeket
vagy szolgaltatasokat mutassanak be.

bing.com

HTTP

1év

TESTCOOKIES
ENABLED

A felhasznalo beagyazott tartalommal
valé interakcidjanak nyomon kdvetésére
szolgal.

youtube.co
m

HTTP

1 nap

uid

Egyedi felhasznaldi azonositot regisztral,
amely felismeri a felhasznald
bongészobjét, amikor olyan weboldalakra
latogat, amelyek ugyanazt a hirdetési
halozatot hasznaljak. A cél a hirdetések
megjelenitésének optimalizalasa a
felhasznald mozgasa és a kulonb6zo
hirdetési szolgaltatok felhasznaloi
hirdetések megjelenitésére vonatkozo
ajanlatai alapjan.

adform.net

HTTP

2 hénap




VISITOR_INFO | Megprdébalja megbecsilni a felhasznaldk | youtube.co | HTTP | 180 nap

1_LIVE savszélességét a beagyazott YouTube m
videokat tartalmazoé oldalakon.

YSC Regisztral egy egyedi azonositét, hogy youtube.co | HTTP | Munkam
statisztikat vezessen arrol, hogy a m enet
felhasznald milyen YouTube videodkat
latott.

ytinnertube:n | Regisztral egy egyedi azonositét, hogy youtube.co | HTML | Allando

extld statisztikat vezessen arrol, hogy a m
felhasznald milyen YouTube videodkat
latott.

ytinnertube:r | Regisztral egy egyedi azonositét, hogy youtube.co | HTML | Allando

equests statisztikat vezessen arrol, hogy a m
felhasznald milyen YouTube videdkat
latott.

ytidb::LAST_R | A felhasznalo beagyazott tartalommal youtube.co | HTML [ Allando

ESULT_ENTRY | valo interakcidjanak nyomon kévetésére [ m

_KEY szolgal.

YtldbMeta#tdat | A felhasznald beagyazott tartalommal youtube.co | Index | Allandd

abases valo interakcidjanak nyomon kévetésére | m edDB
szolgal.

yt-remote- A felhasznald videodlejatszo beallitasait youtube.co | HTML | Munkam

cast-available | tarolja beagyazott YouTube vided m enet
hasznalataval

yt-remote- A felhasznalo videodlejatszo beallitasait youtube.co | HTML | Munkam

cast-installed tarolja beagyazott YouTube vided m enet
hasznalataval

yt-remote- A felhasznalo videodlejatszo beallitasait youtube.co | HTML | Allando

connected- tarolja beagyazott YouTube vided m

devices hasznalataval

yt-remote- A felhasznalo videodlejatszo beallitasait youtube.co | HTML | Allando

device-id tarolja beagyazott YouTube vided m
hasznalataval

yt-remote- A felhasznald videodlejatszo beallitasait youtube.co | HTML [ Allando

fast-check- tarolja beagyazott YouTube vided m

period hasznalataval

yt-remote- A felhasznald videodlejatszo beallitasait youtube.co | HTML | Allandd

session-app tarolja beagyazott YouTube vided m
hasznalataval

yt-remote- A felhasznald videodlejatszo beallitasait youtube.co | HTML | Allandé

session-name | tarolja beagyazott YouTube vided m
hasznalataval

bcookie Hirdetések kildésére linkedin.co HTTP | 1év
hasznaljak m

bscookie Hirdetések kildésére linkedin.co HTTP | 1év
hasznaljak m

Besorolassal nem rendelkezé siitik
SUTINEV CEL DOMAIN TiPUS [ MEGORZE
S

(névtelen) Nem besorolt scania.com | HTTP | Munka

menet

__Secure- Nem besorolt scania.rekry | HTTP | Munka

ASESSION tointi.com menet

__Secure- Nem besorolt g.surveypal. | HTTP | Munka

JSESSIONID com menet




360FEEDBACK | Nem besorolt onlineumfra | HTTP | Munka
GEBER gen.com menet
APLUS_S_COR | Nem besorolt g.alicdn.co HTML | Allando
E O#4 # # m
BMap_canvable | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandd
path_3hgmbO du.com
BMap_common | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandé
_Tliznt du.com
BMap_copyrigh | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandé
tetrl_42v51k du.com
BMap_hotspot_ | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allando
kdcay4 du.com
BMap_map_jsfz | Nem besorolt api.map.bai | HTML [ Allando
di du.com
BMap_mapclick | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandd
_Ofdyqe du.com
BMap_marker_k [ Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandd
cd4fr du.com
BMap_navictrl_i | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandé
pfybr du.com
BMap_oppc_ja2 | Nem besorolt api.map.bai | HTML [ Allando
gol du.com
BMap_scommo | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allando
n_peOrop du.com
BMap_style_112 | Nem besorolt api.map.bai | HTML [ Allando
jsn du.com
BMap_symbol_ [ Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandd
oy30zx du.com
BMap_tile_i2ma | Nem besorolt api.map.bai | HTML | Allandd
fw du.com
cmp#t Nem besorolt trackcmp.n [ HTTP |1

et havont

a

cookieConsent | Nem besorolt scania.com | HTML | Allando
domain_tracker | Nem besorolt scania.com | HTML | Allandé
/etc.clientlibs/s
cania-core-
app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien
tlibs/site/resou
rces/recruitme
nt-process-at-
scania/index.ht
ml
domain_tracker | Nem besorolt scania.com | HTML [ Allando
/etc.clientlibs/s
cania-core-
app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien
tlibs/site/resou
rces/roadmap-
electrification/i
ndex.html
domain_tracker | Nem besorolt scania.com | HTML [ Allando

/etc.clientlibs/s
cania-core-




app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien
tlibs/site/resou
rces/science-
based-target-1-
2/index.html

domain_tracker
/etc.clientlibs/s
cania-core-
app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien
tlibs/site/resou
rces/science-
based-target-
3/index.html

Nem besorolt

scania.com

HTML

Allando

domain_tracker
/etc.clientlibs/s
cania-core-
app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien
tlibs/site/resou
rces/sustainabl
e-transport-
system/index.ht
mil

Nem besorolt

scania.com

HTML

Allando

eingeloggt

Nem besorolt

onlineumfra
gen.com

HTTP

Munka
menet

EINGELOGGT

Nem besorolt

onlineumfra
gen.com

HTTP

Munka
menet

ETLCD

Nem besorolt

g.alicdn.co
m

HTML

Allando

experience_tra
cker/etc.clientli
bs/scania-core-
app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien
tlibs/site/resou
rces/recruitme
nt-process-at-
scania/index.ht
ml

Nem besorolt

scania.com

HTML

Allando

experience_tra
cker/etc.clientli
bs/scania-core-
app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien
tlibs/site/resou
rces/roadmap-
electrification/i
ndex.html

Nem besorolt

scania.com

HTML

Allando

experience_tra
cker/etc.clientli
bs/scania-core-
app/component
s/content/cont
ent/ceros/clien

Nem besorolt

scania.com

HTML

Allando




tlibs/site/resou
rces/science-
based-target-1-
2/index.html

experience_tra | Nem besorolt scania.com | HTML | Allandé

cker/etc.clientli

bs/scania-core-

app/component

s/content/cont

ent/ceros/clien

tlibs/site/resou

rces/science-

based-target-

3/index.html

experience_tra | Nem besorolt scania.com | HTML | Allando

cker/etc.clientli

bs/scania-core-

app/component

s/content/cont

ent/ceros/clien

tlibs/site/resou

rces/sustainabl

e-transport-

system/index.ht

ml

fixed-header Nem besorolt talentforjob | HTML | Allandé
s.com

fixed-right- Nem besorolt talentforjob | HTML | Allando

sidebar s.com

gpv_pu Nem besorolt scania.com | HTTP | 1nap

ident Nem besorolt onlineumfra | HTTP | Munka
gen.com menet

IDENT Nem besorolt onlineumfra | HTTP | Munka
gen.com menet

journeys Nem besorolt scania.com | HTML | Allandé

logindate Nem besorolt onlineumfra | HTTP | Munka
gen.com menet

LOGINDATE Nem besorolt onlineumfra | HTTP | Munka
gen.com menet

MIAO_CS Nem besorolt diswbr.baid | HTML | Allandé
u.com

MIAO_LID Nem besorolt diswbr.baid | HTML | Allandé
u.com

mobile-help- Nem besorolt scania.com | HTTP | Munka

overlay menet

s_inv Nem besorolt scania.com | HTTP | 1nap

SECKEY_ABVK | Nem besorolt scania.com | HTTP [ 30 nap

selectedyear Nem besorolt scania.com | HTML | Munka

menet

SPRACH Nem besorolt onlineumfra | HTTP | Munka
gen.com menet

syfhs Nem besorolt g.alicdn.co HTML | Allandé
m

ts Nem besorolt fourier.taob | Pixel Munka
ao.com menet

yt/vp.vdoview Nem besorolt yt.mmstat.c | Pixel Munka
om menet

li_gc Nem besorolt linkedin.co HTTP | 180
m nap




test_cookie Nem besorolt doubleclick. | HTTP | 1 nap
net
lide Nem besorolt linkedin.co HTTP | 1nap
m
AMCVS_#Adob | Nem besorolt scania.com | HTTP | Munka
eOrg menet
AnalyticsSyncH | Nem besorolt linkedin.co HTTP | 30 nap
istory m
com.adobe.reac | Nem besorolt adobedtm.c | HTML | Munka
tor.dataElement om menet
s.Time Since
Last Visit
IDE Nem besorolt doubleclick. | HTTP | 400
net nap
lastExternalRef | Nem besorolt connect.fac | HTML | Allando
errer ebook.net
lastExternalRef | Nem besorolt connect.fac | HTML [ Allando
errerTime ebook.net
li_sugr Nem besorolt linkedin.co | HTTP (3
m hénap
LogsDatabaseV | Nem besorolt youtube.co | Index [ Allando
2:V#||LogsRequ m edDB
estsStore
lastExternalRef | Nem besorolt connect.fac | HTML [ Allandd
errer ebook.net
UserMatchHist | Nem besorolt linkedin.co HTTP | 30 nap
ory m

Harmadik fél adatvédelmi nyilatkozatok

Ha tobbet szeretne megtudni a harmadik fél szolgaltatokrol és adatvédelmi nyilatkozataikrol, itt
talal néhany gyors linket:

Google - https://policies.google.com/privacy?hl=en-US

Baidu - http://usa.baidu.com/privacy/

Youtube - https://www.youtube.com/howyoutubeworks/policies/
Youku - http://mapp.youku.com/service/agreement-eng

Ipaper - https://www.ipaper.io/privacy-policy-ipaper

Facebook - https://www.facebook.com/policy.php

Linkedln - https://www.linkedin.com/legal/privacy-policy

Adobe - https://www.adobe.com/privacy/policy.htmi



MILYEN SZEMELYES ADATOKAT KEZEL A SCANIA ONNEL, MINT MUNKAVALLALOVAL
KAPCSOLATBAN?

Munkaltatoként a Scania olyan személyek személyes adatait dolgozza fel, akik az
alabbiak: , alkalmazottak, tanacsadok és korabbi alkalmazottak.

A Scania-nal fennalld6 munkaviszonya alatt személyes adatait az alabbi célokbdl kezeljik:
* munkaviszony nyilvantartasa
= munkaltatéra vonatkozé jogszabalyi kotelezettségek teljesitése
= jogos érdeklnk alapjan:

a munkafolyamatok iranyitasa, tervezése, értékelése

munkavallalok és vagyontargyak védelme

munkavallaldkkal vald kapcsolat fenntartdsa, munkavallalok tajékoztatasa

o a tulajdonosok és a nyilvanossag irdanyaban fennall6atlathatésag biztositasa.

Munkaviszonya megsziinését kdvetden jogszabalyi kdtelezettségek teljesitése végett kezeljiik néhany személyes adatat (pl.
munkaviszony id6tartamara vonatkozd személyes adatok).

O O O

Megjegyzés: Amennyiben az alabbi listaban a "személyi azonositok" elnevezés szerepel, abban az esetben egy, vagy
t6bb személyi azonositasra szolgalo adatelem kertl feldolgozasra. Ide tartozik a személyazonositd szam, a név, a digitalis
alairas, vagy a papiralapu alairas, a jarm(vezet6i azonositd és a jarmlvezetdi kartya szama, a munkavallaléi azonosito
szam es a munkavallaldi igazolvany szam, a munka- és magan telefonszam, a munka- és magan e-mail cim, valamint a
felhasznaldi azonosito.



\\

Miért kezeljik A személyes adatai mely kategoériait Jogalap Megtartasi
személyes adatait? kezeljuk? ido
Munkaltatéi markazas
A Scania értékesitése a o Internetes bongészési adatok Hozzajarulas  [Maximum
jelenlegi alkalmazottak o Iskolaivégzettség és képesitések két évig
iranyaba e Személyi azonositdk az

e Szakmai tapasztalat esemeny

e Szakmai szervezet utan
Kitalalt profilok e Kor, nem és nemzetiség Jogos érdek |Az
létrehozasa ajovébeli e Szakmai szervezet interjuidészak
kompetenciak jobb o Iskolaivégzettség és képesitések vegeig,
rjneger'tese €s vonzasa «  Személyi azonositok maximum 3
erdekeben. honapig.

e Szakmaitapasztalat




Toborzas

A jeloltekkel
kapcsolatos adatbazis
kezelése, hogy a

Iskolai végzettség és Képzettség
Személyi azonositok
Munkaltatdi adatok

Jogos érdek

A toborzast
végz® Scania
jogi személyre

jelentkezSket Ossze Etnikai hovatartozas, ha tdrvény vonatkozo helyi
lehessen kapcsolni a eléirja Jog'sz'abalyl
megfelel6é e g . elGirasokkal
allashirdetésekkel a * Kor, szlletesi datum, nem és bsszhangban.
Scania-csoporton allampolgarsag
belill, ideértve az ¢ Lakcim
allasajanlatok e Szakmai szervezet
Iétrehozasat, a o Viselkedéssel és teljesitménnyel
hirdetéskezelést, a kapcsolatos adatok
jelentkezok szlirését, ¢ BUlnugyi/jogi adatok
interjukat, valamint az e Pénzlgyi adatok
ajanlatkéréseket. o Egészséglgyi jelentések és
egeészsegugyi tesztek
e Preferalt orszag a munkavégzés
szempontjabol
¢ Szakmai tapasztalat
o KoOzOsségi média felhasznalodi
fiok
Jelentkez6k ¢ Személyi azonositdk Hozzajarulas |14 nap

hattérellen6rzése

Viselkedéssel és teljesitménnyel
kapcsolatos adatok

A jelentkezbk
teljesitményének
ellendrzése.

Személyi azonositok

Viselkedéssel és teljesitménnyel
kapcsolatos adatok

Hozzajarulas

utan vagy 24
hénappal a
felhasznalo
utolso
rendszerbeli
tevékenysége
utan.




A jovébeli toborzas
érdekében.

Személyi azonositok

Lakcim

Munkavégzés szempontjabdl preferalt
orszag

Munkavallaloi adatok

Szakmai tapasztalat

Iskolai végzettség és képességek
Kozosségi média fiok

Kép

Hozzajarulas

Legfeljebb 24
hénap a
személyes
adatok utolso
szerkesztését
6l szamitva.

Munkavallal6i
szerzbdés
el6készitése

Iskolai végzettség és képességek
Munkavallaloi adatok

Pénzlgyi adatok

Eltavozasok, vakacio és munkaodrak
Személyi azonositok

Szakmai tapasztalat

Szakmai szervezet

Megszolitas, szlletesi id6, nem es
nemzetiség

Lakcim

Vészhelyzeti kapcsolattartd

Hozzajarulas

Maximum 10
evig.

Az onboarding és a
crossboarding
érdekében.

Pénzlgyi adatok

Megszolitas, szliletési id6, nem,
Nemzetiség

Vészhelyzeti kapcsolattartd

és eltartottak szama
Munkavallaléi adatok

Személyi azonositok

Kilépések, vakacio és munkaorak
Kép

IT-felhasznaloi adatok

Szerz6édésbeli
kotelezettség

Legfeljebb

90 nappal a
bejelentkezés
befejezése
utan.




A TRATON
gyakornoki
programmal
kapcsolatos
tapasztalatok
megosztasa
érdekében.

Munkavallaloéi adatok
Személyi azonositok

Szakmai szervezet

Jogi érdek

Harom évvel a
tréning
program
befejezése
utan.

A foglalkoztatas menedzselése

Globalis tamogatas
nyujtasa a HR-
rendszereknek

Szuletési datum
Lakcim

Iskolai
vegzettség es
képesseégek
Munkavallalo

i adatok
Személyi
azonositok
Eltavozasok

szabadsag,
munkaorak
Szakmai

tapasztalat

Jogi érdek

Maximum 2 évig az lgy
lezarasa utan,

vagy 90 nappal a
munkavallaloi viszony
veége utan.

Lehetévé tennia
HR Kozpontok
szamara, hogy
kérdéseket
kaphassanak

és hogy
valaszolhassanak a
kérdésekre a HR
menedzserektol,
munkavallaloktol
vagy mas kilsé,
munkavallalokkal
foglalkozo
hatosagoktol.

Szuletési datum
Lakcim

Szakmai szervezet
Iskolai
vegzettség es
képzettséeg
Munkavallalé

i adatok
Személyi
azonositok
Eltavozasok,
vakacio,
munkaodrak

Szakmai

Jogi érdek

Maximum két évig az
Ugy lezarasa utan,
vagy 30 nappal a
munkaviszony
megsziinése utan.




tapasztalat

Uj munkavallalok
regisztracioja és
adminisztracios
valtoztatasok
végrehajtasa a
foglalkoztatason
keresztul

Eltavozasok

szabadsag,
munkaorak

Nem, szlletési ido,
kor

Lakcim

Szerz6dés

24 honappal a
munkaviszony vége
utan




Szakmai
szervezet
Pénzlgyi adatok
Munkavallal

6i adatok

Iskolai
vegzettség es
képességek
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
Egészséglig

yi

tanusitvany

ok

Képek

Szakmai
tapasztalat

HR
vonatkozasu
dokumentumo
k érkeztetése

Sziletésiidd
Lakcim
Szakmai
szervezet
Iskolai
végzettség és
képességek
Munkavallal
oi adatok
Személyi
azonositok
Eltavozasok,
vakacio,
munkaorak
Szakmai
tapasztalat

Jogi érdek

Maximum 10 évvel a
munkaviszony
megszunéseét kdvetden

A cégautok kezelése
es
nyomon kdvetése

Személyi
azonositok
Szakmai
szervezet

Jogi érdek

Maximum 10 évig




Az elektromos Személyi Jogi érdek Maximum 10 évig
kerékparok azonositok
kezelése és A kerékpar
nyomon kbdvetése geolokacidjan

ak

meghatarozas

a
A vallalati autok Vezetésiidd Jogi érdek Maximum 90 napig
elektronikus vezetési Megtett ut

adatainak kezelése

JarmUazonositok
A vallalati autok
geolokaciodja




Foglalasok kezelése a Sziletésiidd Szerzbddeés
Scania tréning Személyi
[étesitményekben azonositok
Kép
A Scania nevében Pénzlgyiadatok [Szerz6dés A szerzddeés utolso
torténd, kozlekedési Személyi napjatol a személyes
foglalasok intézése és azonositok adatok egy évig
nyomon kovetése Lakcim kerulnek
Viselkedéssel és megdrzesre. A
teljesitménnyel kitelepulékkel
kapcsolatos kapcsolatos adatokat 6t
adatok évig taroljuk. Abban az
esetben, ha a bérlének
dijtartozasavana
Scaniaval szemben,
akkor az adatokat a
tartozas
rendezéseig 6rizzik meg.
A Scania Személyi Jogi érdek
levélkildemények azonositok
kezelése
A Scania éttermi Személyi Jogi érdek Az adatokat 12 hénapnyi
fogyasztasok azonositok inaktivitas utan toroljik.
kifizetéseinek Szakmai
és szamlazasainak szervezet

intézése




\

A programok e Eltdvozaso Jogi érdek Maximum 10 évig
menedzselése a top K,
vezetok szabadsag,
ésmas munkaroéra
kulcsfontossagu k
vezetdk részeére e Kor,
szlletési
datum, nem
és
nemzetiség
e Lakcim
e Szakmai
szervezet

e Pénzlgyiadatok

e Személyi
azonositok

e Iskolai
végzettség és
képességek

e Csaladiallapot
és partnerek
nevei




Vészhelyzeti
kapcsolattarto
és eltartottak
szama
Munkavallal

oi adatok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
Szakmai
tapasztalat

Adminisztrativ
feladatok ellatasa

a foglalkoztatas teljes
id6étartama alatt

a munkavallalok és
menedzserek
munkajanak
tamogatasa
érdekében

IT hasznalattal
kapcsolatos
adatok
Megszolitas,
kor, sziletési
id6, nem és
nemzetiség
Lakcim
Szakmai
szervezet
Pénzlgyi adatok
Csaladiallapot
és partnerek
nevei
Munkavallal

oi adatok
Személyi
azonositok
Vészhelyzeti
kapcsolattarto
és eltartottak
szama
Eltavozaso

K,

szabadsag

és

munkaorak

Jogi érdek

60 honappal a
munkaviszony utan,
vagy a helyi munkajogi
eléirasoknak
megfelelbéen




Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

Szakmai
tapasztalat

Jogi kévetelmeények teljesitése

A hatésagoktol és mas
intézmeényektdl, igy
példaul a Svéd
Tarsadalombiztositasi

e Eltavozaso
K,
szabadsa
g,
munkaora
k
e Pénzigyiadatok

Jogi érdek

A kérdés
megvalaszolasaig
tarté idében




Ugyndkseégtol,

a Rend6rségtdl, az AFA,
a biztositoktol, vagy
Végrehajto Hatosagtol
kérdések
megvalaszolasa.

e Személyi
azonositok

e Tartdézkodassal
kapcsolatos
adatok

e Szakmai
szervezet

A teljesitménnyel
kapcsolatos
problémak
kezelésére

e [T-felhasznaloi
adatok

e Eltavozaso
K,
szabadsa
g,
munkaora
k

e Kor, szlletési

datum

e Lakcim
e Szakmai
szervezet
e |skolai

vegzettség es
képesitések

¢ Munkavallaléi

adatok
e Személyi

azonositok

e Egészsegu
gyi riportok
és
egészseéglg
yi
tanusitvany
ok

e Meghatarozo
1t
betegségekk
el

Jogi érdek

A munkaviszony végeig
és a helyi munkajogi
térvényben
meghatarozott elévilési
idéig




kapcsolato
S
informacio
k, valamint
a
pszicholégi
ai allapot
Viselkedéssel és a
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
Szakmai
tapasztalat

k

A helytelen e |T-felhasznaloi |Jogiérdek A munkaviszony végeéig
magatartassal adatok és a helyi munkajogi
kapcsolatos egyéni e eltavozaso térvényben
problémak kezelése k, meghatarozott elévilési
szabadsa id6ig
g,
munkaora




o Kor
Szakmai
szervezet
e Internetes
bongészési
adatok
Pénzigyiadatok
Drogtesztek

és

egészséglg
yi
problémak
Iskolai
vegzettség es
képesitések
Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

e Scania
engedélyekkel

kapcsolatos

informaciok
Kamerafelvétele
k
Ko6zosségi
meédia
fiok
Szakmai
tapasztalat
Szervezeti
tagsag

A szakszervezetekkel
folytatott targyalasok
foglalkoztatasi és

vallalati kérdésekben.

Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos

Jogi érdek




adatok

Egyenek
egészsegugyi,
viselkedési,
teljesitményhianyos
vagy szervezesi okok
miatti atcsoportositasi
folyamatanak
kezelése.

e |skolai
vegzettség es
képesitések

Személyi
azonositok

e Viselkedéssel és

teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

e Orvosiigazolas
Szakmai
tapasztalat

e Szakmai

szervezet
e Szakszervezeti
tagsag

Jogi érdek

Afolyamat lezarasaig
ésajogiés
szerz6déses
koételezettségekbdl
eredé kotelezettségek
teljesitéseéig.




tagsag

Egyéni rehabilitacios
problémak kezelésére

e Eltavozaso
K,
szabadsa
g,
munkaora
k
e Kor

e Szakmai
szervezet

e Allergia,
azonosito
tt
betegségek
és
pszichologia
i allapot

e Orvosiigazolasok
és
egészséglgyi
jelentések
e Ergondmiai
adatok

¢ Rehabilitacios
adatok

e Munkahel
yi
balesetek
sérullések

e Testtel
kapcsolatos
leird adatok
e Szakmai
tapasztalat

e Szakszervezeti

tagsag

Jogi érdek

Két évvel a rehabilitacio
lezarasa utan




Személyzeti és fizetéssel kapcsolatos adminisztracio

Az ST elvégzi az
alkalmazottak
fizetésének
felllvizsgalatat

Kor és nem
Szakmai
szervezet
Munkavallalass
al kapcsolatos
adatok
Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
Szakmai
tapasztalat
Pénzigyiadatok
Eltavozasok,
szabadsagés
munkaorak

Jogi érdek

10 évvel az utolsod
fizetés utan




S

A Scania alapvetd
bérszamfejtési
folyamatanak iranyitasa

e Szakszervezeti

e Eltavozaso
K,
szabadsag
és
munkaorak
Pénzigyiadatok

e Szlletésiido
e Lakcim
Szakmai
szervezet

¢ Munkavallaloi

adatok

Személyi

azonositok

o tagsag

Szerzédés

10 évvel az utolso
kifizetett havi illetmény
utan

A bérszamfejtési
rendszer
tamogatasanak
menedzseléséhez

e FEltavozaso
K,
szabadsag
és
munkaorak
Pénzigyiadatok
Kor és sziletési
id6
e Lakcim
Szakmai
szervezet

e Munkavallaloi

adatok

Személyi

azonositok

e Szakszervezeti

Jogi érdek

tagsag

10 évvel az utolso
kifizetett havi
illetmény utan




3

Eves kompenzacids
felllvizsgalatok
elvégzéseére

e Szakmai

e Kor és nem

szervezet
e Pénzlgyiadatok
e Munkavallalass
al kapcsolatos
adatok
Személyi
azonositok
Teljesitménnyel
és
viselkedéssel
kapcsolatos adatok
e Szakmai
tapasztalat
e Szakszervezeti

tagsag

Jogi érdek

10 évvel az utolso
fizetés emelés utan




Egyéni nyugdijak és
juttatasok nyujtasa és
kezelése

o Kor,
szlletési
datum és

nem

Pénzigyi adatok

M

unkavallalass

al kapcsolatos
adatok
Személyi
azonositok

Eltavozasok,
szabadsag
es
munkaorak

Jogi erdek

Maximum 24 honap,
kivéve a foglalkoztatasi
szamot és a PID-
szamot, amelyek a
foglalkoztatas soran
megdrzésre kerllnek

Egyéni nyugdijak és

Pénzlgyi adatok

juttatasok e Csaladiallapot |Szerzddés A munkaviszony
biztositasa és és partnerek megszinéseéig és
kezelése vezetd nevei mindaddig, amig az
tisztségviselok és e Személyi érintett
kalféldiek szamara azonositok biztositasat/nyugdijat
e Nem és fizetik, beleértve a
nemzetiség kedvezmeényezettekne
e Szakmai k fizetett kifizetéseket
szervezet is
e Lakcim
e Egészségligyi
igazolasok
Szakmai
tapasztalat
Nyugdijak és e Pénzigyiadatok|Jogi erdek 10 évvel az érintett
juttatasok e Csaladiallapot halala utan. Ha vannak

szamlazasanak és
bejelentésének
intézése

Munkavallaloi

adatok

Személyi
azonositok

kedvezményezettek, az

adatokat a

kedvezményezettek

halalat kovetd 10 évig
taroljuk.




Oszténdijak e Munkavallaloi |Hozzajarulas Akérelmet ket 6napig
biztositasa és adatok taroljuk. Az 6sztondij
kezelése e Lakcim odaitéléséroél szolo
e Szakmai hatarozatot két évig
zakmal megérizzik.
szervezet

e Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
e Szakmai

tapasztalat




A Scania Resultatbonus
kezeléséhez

e Eltavozasok,
szabadsa
g,
munkaora
k

e Személyi

azonositok
e Lakcim
e Pénzigyiadatok

Jogi érdek

10 éviga
folyositastol
szamitva.

Munkakdérnyezet és egészség

Az alkalmazottak és a
hozzajuk kapcsolodo
szemeélyek orvosi
vizsgalatainak
elvégzése kulfoldi
kikuldetésben

e Allergia,
azonosito
tt
betegség
ek

e Egészségulgyi
problémak

o Egészségligyiés

orvosi jelentések

o Egészséegugyi

tesztek

o ElGirasok

e Szuletésidatum
e Csaladi allapot,
partnerek nevei
és gyermekek
nevei

e Személyi
azonositok

Szerz6dés

A
betegnyilvantartasba
valé utolso
bejegyzéstdl
szamitott 10 évig.

Filmezéshez és
fényképezéshez az
ergonomiai
kockazatértékelésh
ez

e ergonOmiaiadatok
e filmek és videok
e szakmaiszervezet

Jogi érdek

Legfeljebb 3 hénap
kockazatelemzéskor.
A tréningeken
hasznalt filmek
mindaddig menteésre
kerulnek,amig az
anyagot felhasznaljak




Az alkalmazottak
orvosi vizsgalata
rovid tavu Uzleti
utazasok el6tt

Allergia
Azonosito

tt

betegség

ek
Orvosiigazolasok
Eléirasok
Szlletésiidd
Lakcim
Szakmai
szervezet
Személyi
azonositok

Jogi érdek

A
betegnyilvantartasba
valo utolso

bejegyzéstdl
szamitott 10 évig




A munkahelyi Személyi Jogi érdek
események ujboli azonositok megorzésiidejéta
jelentése, kezelése és Munkahel helyi munkaulgyi
elemzése yi el6irasok hatarozzak
balesetek meg
sérulések
Képek
Beto6ltott pozicio
Az alkalmazottak Kor, szlletésiid6é |Jogiérdek A

munkaképességének és
egészsegi allapotanak
felmérése a fejleszt6
egészsegulgyi
intézkedések
meghozatala
érdekében

€s nem
Lakcim
Szakmai
szervezet
Allergia

Drog teszt
Ergondmiai
adatok
Egészséglig
yi

esemeények
és
munkahelyi
balesetek,
sérllések

stb
Orvosiigazolasok
El6irasok
Pszichologiai
allapot és a
pszichologiai
tanacsadasok
kal
kapcsolatos
informaciok
Rehabilitacios
adatok
Testleiras,
magassag, suly

betegnyilvantartasba
valo utolso
bejegyzéstdl
szamitott 10 év




és egyeb
testleir6 adatok
Személyi
azonositok
Képek
Eltavozaso

K,

szabadsag

és

munkaorak




S

A név, e-mail cim,

Uj foglalkoztatas- e Személyi Jogi éerdek
egészseglgyi azonositok osztaly és vezetd neve
vizsgalatok elvégzése e Iskolai egy évig tarolasra
annak kideritésére, végzettség és keril. Az orvosi
hogy ajelolt altal képesitések adatokat a
megpalyazott e Kor, szliletésiidd betegnyilvantartasba
munkakor €s nem valo utolso
betbltésének nincs-e e Lakcim bejegyzéstdl szamitott
egészsegligyi akadalya o Drogtesztek 10 évig 6rizzik meg.
es
egészsegugyi
tesztek
e Azonosito
tt
betegséeg
ek
e El6irasok
e Magassag és suly
Véletlenszer( e Szlletésiidd Jogi érdek Pozitiv teszt esetén

kabitoszer- teszt
elvégzése az
alkalmazottakon,
szakszeru segitség
felajanlasa a
szenvedélybetegeknek

Szakmai
szervezet
Drog tesztek
Személyi
azonositok

legfeljebb 10 évvel a
betegnyilvantartasba
valé utolso bejegyzés
utan.
Legfeljebb 6
honap negativ
teszt esetén

Tervezés és nyomon kdvetes

Kompetencialeltar
felépitése és
karbantartasa a
stratégiai munkaer6-
tervezés tamogatasa
érdekében a Scania
csoporton belll

Iskolai
vegzettség es
képesitések
Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
Szakmai
tapasztalat

Jogi érdek

Legfeljebb 10 évig, vagy
a helyi jogszabalyoknak
megfeleléen




Szakmai

szervezet
Lehetbveé tenni a Iskolai Jogi érdek 60 honappal a
karriertervezés és a végzettseég és munkaviszony
készségfelmérés soran képesseégek megszinése utan vagy
a készségek és Munkavallal a helyi torvényi
kompetenciak Oi adatok eloirasok szerint
hianyossagainak Személyi
azonositasat ajelenlegi azonositdk

és potencialis jovobeli
szerepekkel vald
Osszehasonlitas révén

Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

Szakmai
tapasztalat
Szakmai
szervezet




Az adatok Osszesitéseig

A munkavallaloi Kor és nem Jogi erdek
elégedettségi Szakmai €s anonimizalasaig,
barométer elvégzése szervezet jelentéskészités elott
Személyi
azonositok
Munkavallaloi
adatok
HR statisztikat Eltavozaso Jogi erdek Amig a nyugdijhoz
készitenia nyomon K, szlkségesidbé nem
kovetés céljabdl, és szabadsag, teljesltl a személyes
megalapozni a HR-el munkaorak adatokat a bejelentés
kapcsolatos Pénzugyiadatok el6tt osszesitjuk és
dontéseket Munkavallal anonimizaljuk
Oi adatok
Személyi
azonositok

Kor, szlletési ido,
nem

Szakmai
szervezet
Iskolai
végzettség és
képzettség
Egészséguligyi
és
munkabalesete
k, sérllések
stb...
Rehabilitacios
adatok
Szakmai
tapasztalat
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

IT-

felhasznaloi
adatok




e csaladi

allapot
HR tertlleten belll e Eltavozaso Jogi érdek
analitikat végezni, K,
amely a HR-rel szabadsag,
kapcsolatos dontések munkaorak
alapjat kepezi e Kor, sziiletési idé,
nem és
nemzetiség
Lakcim
Szakmai

szervezet




Pénzlgyi adatok
Iskolai
végzettség és
képzettség
Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

Szakmai
tapasztalat
Rehabilitacio
Munkahelyi
balesetek,
sérulések,

stb.

Scania helyiségek
atjarasa

Felmérések készitése
a munkavallalok
korében, hogy
folyamatosan vonzo
munkakdrnyezetet
lehessen fenntartani
szamukra

Kor, szlletésiido
és nem
Szakmai
tapasztalat
Munkavallal

oi adatok
Iskolai
végzettség és
képességek
Személyi
azonositok
Szakmai
tapasztalat

Jogi érdek

A személyes adatokat a
kérddivek és kutatasok

frissitéseéig, vagy
Ujrainditasaig,
legfeljebb 10 évig
Orizzik meg.




Atehetségek e Személyi
felismerése és azonositok Jogi érdek adott folyamat
felkutatasa e Iskolai végzettseg lezarasa utan
és oktatas
o |T-
felhasznaloi
adatok
e Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
Az utddlas o Eletkor,nem és Jogi érdek Legfeljebb 60 hénappal
tervezésének és nemzetiség a munkaviszony
menedzselésének e Szakmai megszUinése utan vagy
lehetdve tétele szervezes a helyi térvényi

Foglalkoztatasi
adatok

Iskolai
végzettség és
készségek
Személyi
azonositok
Viselkedési és
teljesitményada
tok

Szakmai
tapasztalat

elbirasok szerint




Tanulas és fejlédés

Lehetbve tenni a
munkavallalék szamara
a

digitalis tanusitvanyok
megosztasat

Személyi
azonositok
Iskolai
végzettség és
képzettség

Jogi érdek

Addig, ameddig a
munkavallalé
igénybe veszia
szolgaltatast.

A munkavallalok
teljesitmeény
ellenbérzése
érdekében

Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

Iskolai
végzettség és
képzettség
Eltavozaso

K,

szabadsag,
munkaorak
Szakmai
tapasztalat
Munkavallal

Oi adatok
Nem

Szakmai
szervezet

IT-
felhasznaloi
adatok

Jogi érdek

2 évvel az

ellenérzés utan, de

maximum a
munkaszerzédés

veégeig

Lehetéveé tenni a
munkavallalok
szamara a tanulasi
tevékenységek
megosztasat,
valamint masok
kbvetését az oktatasi
platformokon.

Iskolai
végzettség és
képzettség
Személyi
azonositok
Képek

Jogi érdek

Maximum 10 évig.




Atréningek
koordinalasa és
szervezeése érdekében

Allergia
Iskolai
végzettség es
képessegek

Jogi érdek

Maximum 10 é"V|g.




Ruha és
cipbmeéret
Munkavallal
oi adatok
Személyi
azonositok
Szakmai
szervezet

A tréningek
végrehajtasa
és kiértékelése

Internetes
bongészeési
adatok
Személyi
azonositok
Monitoring,
felvételek és
képek

IT-
felhasznaloi
adatok
Szakmai
szervezet

Jogi érdek

Maximum 1 évig.

A fejlédési tervek
létrehozasa és nyomon
kovetése a
munkavallalok
esetében

Iskolai
végzettség és
képzettség
Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok
Munkavallal

Oi adatok
Szakmai
tapasztalat
Szakmai
szervezet

Jogi érdek

Egy évvel a
munkavallaloi

szerz6dés lejaratat

kovetden




Ajovenddbbeli vezetbk
oktatasa és halozatuk
novelése

Allergia
Szilletési datum
és

nemzetiség
Lakcim
Szakmai
szervezet
Ruha- és
cipbémeéret
Személyi
azonositok
Viselkedéssel és
teljesitménnyel
kapcsolatos
adatok

Képek

Szakmai
tapasztalat

Jogi érdek

Utazasszervezés és kivandorlas




A munkavallalok,
valamint a
hozzatartozoinak
kivandorlassal
kapcsolatos
tamogatasa

Eltavozaso

K,

szabadsag,
munkaorak
Kor,
szUletésnap,
nem és
nemzetiség
Lakcim
Pénzlgyi adatok
Iskolai
végzettség és
képességek
Vészhelyzeti
kapcsolattartd
Csaladi allapot
és partnerek
nevei
Orvosiigazolasok
Személyi
azonositok
Szakmai
tapasztalat

Szerzédés

Maximum 10 évig.

Az utazassal

kapcsolatos szamlak és
a koltségek kezelése

Allergia
Munkahel

yi

balesetek
sérllések

stb...
Szlletésiidd, nem
€s nemzetiség
Lakcim

Szakmai
szervezet
Pénzlgyi adatok
Személyi

Jogi érdek

Osszesen 7 évig.




azonositok
Munkavallal

6i adatok
Tartozkodasi hely

Utazasszervezéssel
kapcsolatos
elemzeések
végrehajtasa

Személyi
azonositok
Szakmai
szervezet

Jogi érdek

Maximum 5 évig.

Egyéb folyamatok




Az IT- Személyi Jogi éerdek A helyi
rendszereinkhez azonositok jogszabalyoknak
torténd hozzaférés, Szakmai megfeleléen
frissites, fejlesztés, szervezet
valaminta
rendszereink
megvaltoztatasa
eérdekében
Biztonsagi folyamatok Személyi
és rutinok kovetése azonositok
veészhelyzet esetén Munkavallal Jogi érdek, vagy
6i adatok alapvet6
Név és érdekek vedelme

kapcsolattartasi
adatok
vészhelyzet
esetén
Allampolgarsag

Dolgozdink és cégunk
vagyonanak vedelme
erdekében

Személyi
azonositok
Munkavallal
Oi adatok
Szakmai
szervezet
IT-
felhasznaloi
adatok
Bongészé
si
el6zménye
k

Scania helyiségek
atjarasanak
ellenérzése

Jogi érdek

Személyes adatok
belsé felhasznalasra
torténd tovabbitasa a
Scania
munkavallalodinak
azonositashoz,

Személyi
azonositok
Munkavallal
6i adatok
Szakmai
szervezet

Jogi érdek




valamint
a munkaugyek
intézéseéhez

Film és audio

A meglévo és Uj
termékek,
szolgaltatasok
vizsgalata, fejlesztése
és tovabbfejlesztése

Személyi
azonositok
Munkavallal

Oi adatok
Allampolgarsag
Szakmai
szervezet

IT-

felhasznaloi
adatok

Jogi érdek




Scania
helyiségekbe
torténd belépési
jogosultsagok

ellendrzése
Azigényeltinformacio Személyi Jogi érdek
as relevans frissitések azonositok
atadasa érdekében
Licenszek biztositasaa A Szerz6déses
nyilt forraskodu kdzremikodék kdtelezettség
programokhoz személyes
adatai
Munkaviszony megsziintetése
Jogi tanacsadassal Kor Jogi érdek
tamogatnia HR-es Szakmai
és a menedzsereket szervezet
a munkaviszony Pénzigyi adatok
megszlntetésével Személyi
kapcsolatban azonositok
Szakszervezeti
tagsag
A bucsuzo Személyi Jogi érdek
munkavallalok azonositok
kiléptetése, a Munkavallal
megfeleld jolét oi adatok
biztositasa, valamint a Szakmai

strukturalt tudasatadas

szervezet




S

A
létszamfelesleg
kezelése a jogi
kévetelményekn
ek megfeleléen

Kor és
szlletési
datum
Szakmai
szervezet
Iskolai
vegzettség es
képzettség
Munkavallal
Oi adatok
Személyi
azonositok
Eltavozaso
K,
szabadsag,
munkaorak
Szakmai
tapasztalat

Pénzlgyi adatok

Szakszervezeti
tagsag

Jogi érdek

Maximum 2 évvel a
munkaviszony vége
utan.

A munkavallalassa
kapcsolatos
datumokat a nyugdijas
kor

eléréséig megbrizzik.
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