CARL PATTYN

PRESIDENT
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NOS SALARIES, NOS
DISTRIBUTEURS

NOS CLIENTS-
PARTENAIRES




L8

sl

/7 o
Top B e
EMPT OYERS Bl "RIPTOYERS
O
/|
EMPLOYERS
| INSTITUTE _

N

SCANIA FNCEE” CERTIF

)
R
iil — =

TOP, EMPLOYER 2023

Top

EMPLOYERS

(o)

. ‘ﬁ'. 3t — |
,, p

/

=
=

s




Méthodes

THE SCANIA WAY

Leader en transport durable

Amélioration continue

Toujours 1. Sécurité Création de
transmettre 2. Qualité valeur
un travail 3. Délai dictée parla
correct 4. Coit demande
Situation normale
Temps réel Planification Modularisation Standards Visualisation

Leadership

Le client Esprit

Elimination du
d’abord Respect d’équipe

Responsabilité .
gaspillage

Vision et
stratégie
Scania
Leadership
Personnes Systéme
et équipe et flux
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LIVRAISONS SCANIA 2022

Camions Cars et bus

(85 930) (11 786)




CHIFFRES CLES 2022

Livraisons, unités
Commandes, unités

Chiffre d'affaires, SEK m.
Marge d’exploitation ajustée, %

Nombre de salaries

85 232

82 071

170 004

2021

90 366

116 798

146 146

11,3

54 000
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TRANSPORT DURABLE & DISPONIBILITE

G O~

Rendement Energies alternatives Transports surs et Service Proactif et
énergetique et électrification intelligents connectivité
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SCANIA SUPER

MOTEUR13-LITRES

e 8 % d'economie de
carburant

 Prét pour les standards
d'émissions de demain

« Adapté aux carburants
renouvelables
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Scania Citywide
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SCOPE 1&2



POUR NOS CLIENTS: TRANSITION ECOLOGIQUE |

REELLE, REALISTE ET RENTABLE




ERIC DARNE

DIRECTEUR COMMERCIAL
SCANIA FRANCE







Ma rChé ert CAM IONS (mars 2023, 12 mois roulants)

MNb d'immats - PDM Scania
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Immatriculations

Comparaison PDM

2021 2022 2023
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Immatriculations TRACTEURS

Comparaison PDM

2021 2022 2023
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Immatriculations PORTEURS

Comparaison PDM

2021 2022 2023
Chal

-
N
I o
20 % !
o
& .o = =
= o = e
- . . = o u} -
) o P & £ e
swe — = = Lo - g = = -
LI = (o T b I = oo
— — — — r— __-
—  — — ) T — : i wid
[ — -: "
‘|: ':!-;'j L7 . oo

REMNAULT MERCEDES v

.H'L'r-\.-'

MAHQUE

L
(]
I=
&

I=

5.9'3{-

E{’

| 01 %



ImmatriCUIatiOnS (janvier a mars)

Tableau taux de variation

MARQUE 2021 2022 2023 2023/2021 72023/2022
FORD 49 140 - 25T on e
SCAMNIA 1,404 1,114 1,615 P a5 0o A
IVECO 624 510 877 W 0 e
VOLVO 1,452 1,488 1,917 T = s e
REMAULT 3,018 | 2995 3,157 " 5.4 95 A+
MERCEDES 1,412 1,281 1,217 | -56.7 % R
MLALN. 867 1,342 1,279 T -4a7%
D.ALF. 1,359 1,585 1,398 T -11.8%
DIVERS 3 2 1 -66.7% s  -30.03%

15.4 %

11.8 %



Résultats Scania — pdm & volume

Nb d'immats - PDM Scania
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Part de marche de Scania




IMMATRICULATIONS

CAMIONS
ENERGIES ALTERNATIVES

SGCANIA




Parts de marche énergies alternatives

Comparaison PDM

2021 2022 2023
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Poids des energies alternatives

Nb d'immats - PDM Scania

@b immats ® pdm énergies = ® Poids énergies @ Poids énergies
alter. - Scania alter.- France alter. - Scania

Mb immats
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Immatriculations par type d’énergie ganvier a mars2023)

MARQUE VECO @M.AN. @ RENAULT @SCANIA &~ VOLVO
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SCANIA RENT: offre energies alternatives

 Tracteurs/Porteurs (frigo, bras, bibenne grue, plateau grue,...

* Autres vehicules disponibles pour location longue duree
1A RENT

LquISCAMA.FR



Démonstrations e-mobilite

10 vehicules de demonstration

— Electrique a batteries (BEV) - ‘
— Tracteurs | |
— Porteurs . m%&ECTRlQUE 1

FHCULEABATTERIES

— Hybride rechargeable (PHEV)
— Porteurs




BENGT RASMUSEN

DIRECTEUR PRODUIT & LOGISTIQUE
SCANIA FRANCE




ENERGIES ALTERNATIVES ET ELECTRIFICATION

PRENEZ LE CO,NTROLE

Hybride o Electrique
rechargeable F . 90 %

GNC/GNL Biogaz : xTL

0% -~ 80% 80 %
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B100 EXCLUSIF

* Montage au CAPS -Angers

(Centre d’adaptation et préparation Scania)

» Livraison 1er client e
* R 460 4X2
* Tps Bon s)




EVOLUTION MOTEURS GNV

e 420 cH > 2100 nm

- 0C13 104, 460 hp
\\ ——0C13 103, 420 hp

\-- -0C13 101,410 hp

"/’____‘ ______
* 460cH>2300nNnw - /

e 5—=10 % vs 410 cH

réduction consommation kg gaz

rpm



RESERVOIRS GNC DOS CABINE

 Solution Scania
2x235 | =75kg

 Volume maxi
2x235 | +8x118 | = 225kg

SYSTEM Truck
8x95 | =135kg
rehausse silencieux

Volume maxi







CAMION HYBRIDE RECHARGEABLE @
URBAIN /7 REGIONAL

DISPONIBLE DEPUIS 2021 | Batisres . .-.
, P, G, utile 45kWh
- 4x2, 6x2, 6x2*4 = :
- Empattements: 4350 - 6 350 mm L oy

jusqu'a 60 km*

- Cabines:L,P,G, R

« 2 moteurs électriques
« ~295 kW en pic (400ch) . .
+ ~230 kW en continu (310ch) bt 00
+ 2150 Nm de couple maximum 2150 Nm '

3 batteries, 90 kWh (45kwh utiles)

Moteur thermique Configurations

i Recharge compatible B100* et xTL \ essieux
- 7 L:220, 250* 280* ch / ' a4x2, 1 *4,

« courant continu CC 9L:280,320% 360*ch / & Gxio?:ezu?s

- 95 kW /150A

- PTRA: max 36 t



CAMION ELECTRIQUE URBAIN 25P / 25L

DISPONIBLE DEPUIS 2021

« 4x2, 6x2, 6x2*4
« Empattements: 3950 -5 750 mm

- Cabines: P, L

 Moteur électrique
« ~295 kW en pic (400ch)
« ~230 kW en continu (310ch)
« 2200 Nm de couple maximum

9 batteries, 300 kWh (220kwh utiles)
5 batteries, 165 kWh (120kwh utiles)

- Recharge
e courant continu CC
- 130 kW / 200A

- PTAC: max 29 t



CAMIONS ELECTRIQUES REGIONAUX @
40R/45R 40S/45S

e Tracteur : 4x2
e Porteur : 6x2%4

DISPONIBLE DEPUIS 2022

- Empattements
e Tracteur:4 150 mm
* Porteur:45500ud4750 mm

- Cabines: R, S

3 moteurs électriques
400 kW (540ch)- 2 800 Nm
450 kW @610ch)- 3 500 Nm

6 batteries: 624 kWh, (468 kwh utiles)
 Autonomie: jusqu’a ~350 km (4ot

« Recharge
« courant continu CC
e 75 kW /500 A (~85 min)

- PTRA: max 64 t



EVOLUTION CONTINUE

Urbain Régional Longue Construction Minier & Lourd Incendie &
distance & grumier industriel Canne a sucre secours

Bras / benne

2021 2023 2024 2025

44



BATTERIES NOUVELLE GENERATION

Scania et Northvolt ont dévoilé une cellule de
batterie développée conjointement pour les
véhicules électriques lourds.

Lors des tests de validation, la cellule lithium-ion a
démontreé une durée de vie exceptionnelle résultant
en la capacité d'alimenter des camions sur

1,5 million de kilométres,

soit I'équivalent de la durée de vie totale du camion.
(en fonction utilisation du véehicule)

Produite avec de |'électricité non fossile dans le nord
de la Suéde, I'empreinte carbone de la cellule est
d'environ 1/3 de celle d'une référence comparative
de l'industrie.

northvolt

Prismatic ce\l @
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CABINES CR23 & CS23

VS CR20 & CS20

 Profondeur: + 27cm
« Espace entre siege et couchette: + 40 %

« Volume supplémentaire: ~1 m3
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SMART DASH & GSR2 APERCU DU CONTENU

Smart Dash. Le nouveau tableau de bord digital

« services digitaux enrichis
e sécurité accrue

ameélioration incontestable de I'expérience client.

COOM

\ i , Tableau de bord
a>—aip C400 Ny AN < digital intelligent
i @‘.!’
| ] ,i‘ ) nouvelle
% ” plateforme
% My Scania & Scania
e Driver App
= _JND FAVOURI .

<IVERS TOOL

AFTER YOUR COFFEE MUG)

49



SMART DASH - DIGITALISATION

Tableau de bord intelligent

Digital hautes performances

L \ lieu de travail

Nouvel affichage interactif du

conducteur
Configurable Interaction Tactile
Interactif panneau de centre
écran du contréle information

conducteur écran



LES DISPOSITIFS OBLIGATOIRES 7.07.24

Détection en
marche arriére

Avertisseur

avanceé de
distraction du &7

conducteur

Détection des
panneaux de
vitesse

Préparation

inStallation N . / ,_:"‘ . :
éthylotest &Il - Signal d’arrét
\\\0 antidémarrage & ’ : d'urgence

Avertissement Surveillance
de collision de la pression

azllﬂlr:éurz?)gl]:;s Avertisseur de des pneus
collisions (angles morts)




DAMIEN THOMINE

DIRECTEUR CARS & BUS
SCANIA FRANCE






BEV - DESCRIPTIF TECHNIQUE DU VEHICULE

Scania Citywide LF
12m BEV Vue d’ensemble :

» Génératrice électrique : Sortie max. 300 kW, couple max. 2 100 Nm
» Consommation d’énergie : 0,75 - 1,5 kWh/km selon les conditions de

CARACTERISTIQUES GENERALES conduite
* Capacité max, 10 batteries : 330 kWh

Longueur 11995 mm ) .
* SOC Windows proposée 73%
Largeur 2 550 mm . . .
« Autonomie max : 320 km selon les conditions de conduite
Hauteur H.T. / avec réservoirs CNG 3 377 mm
Empattement 5800 mm * Durée de vie estimée de la batterie : 8-10 ans selon les conditions de
Porte & faux AV / AR 2780/3415mm conduite
Vole AV / AR 5099 /1831 mm * Recharge au dgpot par cable de charge : chargeur 100 kWh (2h50 pour
. recharger batteries)
Hauteur Intérieure 2 350 mm
Hauteur de plancher / sol 333 mm

Hauteur d'accés porte AV / MED 333/ 333mm

Largeur portes AV / MED 1350/1350mm
Rayon de balayage 11 506 mm
Rayon de bragquage 9 604 mm
Angle d’attaque / de fuite 7.0°0/7.0°
P.T.A.C. 19 000 Kg
Poids Total a Vide A communiquer ultérieurement
Poids maxi sur essieu AV 8200 Kg
Poids maxi sur essieu AR 12 000 Kg
Réception répondant entiérement m
au Réglement ECE R107

* 23 places assises + 2 assises relevables
* Environ 70 places debout sans UFR
*2UFR







CITYWIDE
INTERLINK
TOURING
CHASSIS :
FENCER
13 & 14

16 & I8
D-D
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CITYWIDE
INTERLINK
TOURING

CHASSIS :

'{ % 9"-|tres 320 ch B - reocs

-13 & 14

13 I|tres 410 Ch WaR e sas
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LAURENCE ELUERE

DIRECTRICE COMMERCIALE &
BUSINESS DEVELOPPEMENT
SCANIA FINANCE FRANCE




RETOUR SUR I’ANNEE 2022

2 W @B

1092 VN 494 VO /80 clients 322 porteurs
(657)
260 contrats 5161 matériels assureés

185 millions prétes renégociés (en portefeuille)

59



DES MOIS MARQUES PAR L’ INFLATION

Taux dinflation - Forte inflation qui a débuté
en 2022

- Poussée par les prix de
I'énergie et par les couts
des matieres premieres

- Conséqguences

& fortes perturbations
pour les entreprises sur
les couts d’exploitation

<@ Hausse de taux




DANS UN CONTEXTE DE TURBULENCES

SCANIA FINANCE FRANCE propose

< des solutions adaptees aux besoins actuels

< de modifier des contrats en cours pour alléger la trésorerie et les charges
S un sulvi par des pros du transports

< une solution de diversification des engagements financiers

< des conseillers présents sur le terrain et proches des clients



SATISFACTION CLIENTS
CE SONT EUX QUI EN PAR compréhension de nos

problémes de transporteurs

pour nous accompagner dans

simplicité,

nos financements

confilance
solutions

proximite,

Intéressantes

ecoute,
« Satisfaction client 2021 : 9,1 /10

. Satisfaction client 2022 : 9/10
. Satisfaction client 2023: 9,2/10

trés bons
je n'ai jamais de conseils
soucis on est bien

assiste



L’ELECTRIFICATION PAR SCANIA FINANCE @

Allongement des plans de financement

Possibilité d’'intégrer des subventions / aides

publiques

Intégrer le financement du chargeur si

necessaire
Etude de nouveaux business modeles

Contrats adaptables en cours de vie




L’OFFRE D’ASSURANCE:

Dommages Tous Accidents
Perte Financieére
Décés emprunteur

A Ve

W ¢
FOCUS : ) “;
Flotte

Marchandises transportées

Nous conseillons nos clients
en qualité de courtiers.




STEPHANE BOIDIN

DIRECTEUR SERVICES
SCANIA FRANCE







OUTILS DE PROACTIVITE

Ressources allouees

Digital Dealer

Données opeéerationnelles

Maintenance flexible
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SWS, C’EST AUSSI..
L'OPPORTUNITE D’OPTIMISER LINFORMATION

REMPLACE MULTI & SDP3
UTILISATION POUR LA MAINTENANCE ET REPARATION DES PRODUITS SCANIA DANS NOS ATELIERS

SCANIA WORKSHOP SUITE

z IDENTIFICATION ADAPTATION
MAINTENANCE DIAGNOSTICS REPARATIONS DES PIECES PRODUIT
Te | m——— S = ... . PROTOCOLES
ey - ., |=em==EER ET MISE A JOUR
e 2 |8 DES BOITIERS PENDANT
: LA MAINTENANCE
r— - Q
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VALEURS AJOUTEES POUR NOS CLIENTS

« Anticipation des besoins des clients par la maitrise des données des
veéhicules

 Limiter le nombre d'entréees du vehicule en atelier en combinant les
Interventions de maniere proactive

 Reduire le nombre et les delais d'immobilisation grace a la
maintenance flexible

« Suivi en temps reel et notifications automatiques

« Communiquer également via les nouveaux outils digitaux

» Assurer la securité des vehicules

* Prévenir les risques de pannes en exploitation

« Augmenter le niveau de services et la satisfaction des clients

73



Investissement

5 M€
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@2 A
=0 FORMATIONS LEGALES

<P FORMATIONS PRODUITS

8o REGLES DE SECURITE

<:H> EQUIPEMENTS EPI

Eﬁ% OUTILLAGE

ASSISTANCE

7| CHARGEURS




SERVICES E-MOBILITY

Investissement

12 M€
4

@%’




YVES THEPAUT

DIRECTEUR RESEAU & STRATEGIE
SCANIA FRANCE




SCANIA SBT
SCOPE 1-2

-------
L5 LN
.* e

i m B0 o

2
2015-2025

INDIRECT INDIRECT

.
.
.
lllllllllll

BATIMENTS

ELECTRICITE,
CHAUFFAGE
CLIMATISATION VEHICULES

SOCIETE

: EXPLOITATION :
: DES PRODUITS |

SCANIA

ACTIVITES AMONT NOTRE ENTREPRISE ACTIVITES AVAL



SCANIA SBT
SCOPES 1&2
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Electrification

Part des
veéhicules

électriques Electricité
renouvelable

Consommation
Rendement

Moteurs a

Combustion

Carburants
Formation - Renouvelables
Eco-conduite




EVOLUTION DES EMISSIONS
SCANIA FRANCE
SCOPES 182

il Développement durable - Sources of GHG Emissions (2015 - 2025)

Bk
4k
— 3k GHG emissions - transpcrrts in owned vehicles (chart) [t]
; 2022
@ 2.090,93
o
=
2k
m l l .
0l
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Il GHG emissions - fuels for space heating Il GHG emissions - transports in owned GHG emissions from electricity (chart) [i] GHG emissions from district heating

(chart) [t] vehicles (chart) [t] (chart) [f] (Sans données)



INVESTISSEMENTS EN COURS

« 3 ateliers de carrosserie peinture en construction
— Tours
— Beaurepaire-en-Bresse

— Bordeaux




INVESTISSEMENTS EN COURS (suite)

 Décret tertiaire :
— isolation
— chauffage

— eéclairage

N
i
i
S
i!_.;‘_;
SHE
| &
=i

. Electrification des ateliers :

— bornes de recharge

— postes de travail



SANDRINE MONNIER

DIRECTRICE RESSOURCES
HUMAINES
SCANIA FRANCE



AV\TENMIR

Iy a les routes que I'on suit et celle que I'on trace.



AVIEENIR

EXPERIENCE AVEC SCANIA AVENIR, VIVEZ UNE EXPERIENCE EXPERIENCE
INTROSPECTIVE NS METIERS DEDEMAIN. VIRTUELLE

https://avenir.scania.fr/

» CONSTRUISEZ VOTRE AVENIR DECOUVREZ NOS METIERS

PROFILS METIER
DECOUVERTS

AVIENIR

ILY A LES ROUTES QUEL'ON SUIT
ET CELLE QUE L' ON TRACE.

Bienvenue dans I'expérience AVENIR proposée

par Scania.
BAS HAUT
s invitons, & DEBIT DEBIT
P

lon vos
s. Certains seront anodins,
xpérience vers le profil COMMENCER
professionnel le plus & méme de -espondre & votre L EXPE'RENOE
personnalité.

Iei, chez Scania, nous sommes convaincus que nos
ue nous sommes, qu'ils nous définissent et construisent e

o ce qt
AVENIR

ILY ALES ROUTES QUE LON SUIT E
ET CELLE QUE LON TRACE. ;

ganicienne

Lancer I'expérience Découvrez nos métiers




ROADSHOW AVENIR

SALON N2

®IMMOBILIER 2033
=y -

¥ ALES ROUTES QUE LON SUIT
£T CELLE QUE LON TRACE



T

PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS @

Trophée Solidarité-prévention
IRP Auto 2023

En 3 ans, nos actions
ont permis de faire
baisser de:

e 30% nb accidents du

travalil

« 50% nb de jours
d'arrét

SOLIDARITE
PREVENTION

SOLIDA
PREVEN

90



ACTIONS : ERGONOMIE

FORMATION COMMUNICATION VIDEOS
ACTION MENSUELLE

LES ESSENTIELS SECURITE

SAVOIR PORTER O
UNE BATTERIE =

Le port de charges comme la batterie, accompagné d'une mauvaise posture, peut engendrer des dommages

x PRATIQUES DANGEREUSES

Uy e A

Depuis Juin 2022, la manutention
manuelle 2 engendré prés d'1/4 des
accidents au sein des ateliers

5 08, les articulations, les tendons et les

Port d’une charge
muscles sont fortement sollicités &

avec dos courbé ()

Genoux pliés, dos droit

Table élévatrice utilisée

Travail 2 deux privilegie

présd

#SCANIAVOUSPARL ESECURITE

Je fais attention 2 ma posture :
= je m'échauffe avant de manutentionner des charges

= j'utilise des appareils de levage, tels qu'une table = je rapproche la charge au plus prés de mon corps
élévatrice, si & disposition

= je demande I'aide d'un collégue

= Je préserve mon dos, j'adopte les bons gestes et postures je visionne la yidéo

Féurier
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