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Einwilligungserklärung zur Verarbeitung von Bewerberdaten 
Sollte meine Bewerbung nicht erfolgreich sein, willige ich ein, dass  

Scania Deutschland GmbH, August-Horch-Str. 10, 56070 Koblenz 
Scania Vertrieb & Service GmbH, August-Horch-Str. 10, 56070 Koblenz 
Scania Finance Deutschland GmbH, Ferdinand-Nebel-Straße 1, 56070 Koblenz 
Scania Versicherungsvermittlung GmbH, Ferdinand-Nebel-Straße 1, 56070 Koblenz 
Scania CV AB (publ) (Scania Assistance), SE-151 87 Södertälje, Schweden 

(nachfolgend zusammen auch als „Scania“ bezeichnet) meine personenbezogenen Daten, 
die ich im Rahmen des gesamten Bewerbungsverfahrens mitgeteilt habe (z.B. in 
Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, Bewerber-Fragebögen, Bewerber-Interviews etc.), 
über das Ende des konkreten Bewerbungsverfahrens hinaus speichert und verarbeitet. Ich 
willige ein, dass Scania diese Daten nutzt, um mich später zu kontaktieren und das 
Bewerbungsverfahren fortzusetzen, falls ich für eine andere Stelle in Betracht kommen 
sollte. 
Sofern ich in meinem Bewerbungsschreiben oder anderen von mir im Bewerbungsverfahren 
eingereichten Unterlagen selbst „besondere Kategorien personenbezogener Daten“ nach 
Art. 9 Datenschutz-Grundverordnung mitgeteilt habe (z.B. ein Foto, das die ethnische 
Herkunft oder den Gesundheitszustand [z.B. Brille] erkennen lässt, Angaben über 
Schwerbehinderteneigenschaft, usw.), bezieht sich meine Einwilligung auch auf diese 
Daten.  
Diese Einwilligung gilt zudem für Daten über meine Qualifikationen und Tätigkeiten aus 
allgemein zugänglichen Datenquellen (insbesondere berufliche soziale Netzwerke), die 
Scania im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zulässig erhoben hat. Meine Daten können 
an oben aufgeführte Gesellschaften von Scania weitergegeben werden. Auch diese 
Gesellschaften dürfen mich kontaktieren, um ein Bewerbungsverfahren durchzuführen. 
Ansonsten werden meine Daten nicht an Dritte weitergegeben.  
Diese Einwilligung ist freiwillig und hat keine Auswirkungen auf meine Chancen im 
Bewerbungsverfahren. Ich kann sie ohne Angabe von Gründen verweigern, ohne dass ich 
deswegen Nachteile zu befürchten hätte. Ich kann meine Einwilligung zudem jederzeit 
widerrufen. In diesem Fall werden meine Daten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 
unverzüglich gelöscht. Auch dadurch entstehen mir keine Nachteile. 
Dieser Widerruf kann online über das Bewerbungssystem oder schriftlich gegenüber der 
oben aufgeführten jeweiligen Scania Gesellschaft, bei der ich mich beworben habe, erfolgen 
oder auch an die folgende E-Mail Adresse übermittelt werden: 
datenschutzbeauftragter@scania.de 
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