
 

 

Presse- 
Information  
 
Ansprechpartner: 
Mag. Marie-Therese Zell 
Telefon: +43 (0) 2236/3902-303 
Telefax: +43 (0) 2236/3902-86 
E-Mail: marie-therese.zell@scania.at 
Internet: www.scania.at 
 

Seite: 1 von 2 
 

 

 

 

Brunn am Gebirge, 23. Mai 2016 

                    

„Scania Next Generation Days“ in Salzburg 

 

In Saalfelden in Salzburg  finden von 23.-24. Mai 2 016 bereits zum dritten Mal die 

„Scania Next Generation Days“, ein zweitägiges Even t für Lehrlinge, statt. An den 

beiden action- und informationsgeladenen Tagen erwa rten die Lehrlinge 

Fahrtechniktrainings, Teammotivation und jede Menge  Spaß. Scania möchte mit 

diesem Event die Wichtigkeit des Nachwuchses für di e Zukunft des Unternehmens 

hervorheben. 

 

Rund 100 Scania Lehrlinge aus ganz Österreich werden von 23.-24. Mai 2016 gemeinsam 

mit ihren Werkstattleitern und dem Management-Team der Scania Österreich Ges.m.b.H. 

bei den „Scania Next Generation Days“ in Saalfelden/Salzburg zu Gast sein. 

 

Unter dem Motto „Scania Next Generation Days – gemeinsam durchstarten“ erwarten die 

kaufmännischen und technischen Lehrlinge einige Herausforderungen. Neben 

Fahrtechniktrainings werden die jungen Fachkräfte auf einem Überschlagssimulator für 

den möglichen Ernstfall vorbereitet. In bunt gemischten Teams absolviert der Nachwuchs 

dann auf einer einzigartigen Streckenführung am ÖAMTC-Testgelände ein Kart-

Wettfahren. Dabei müssen sie nicht nur Geschwindigkeitsgefühl und Lenkgeschick, 

sondern auch Teamgeist beweisen. Anlässlich des 125 Jahre Jubiläums von Scania wird 

es zudem ein Wissensspiel rund um den Geburtstag des Konzerns geben. Nach dem PS- 

und ereignisreichen Tag wird der Gewinner der Teamwertung dann am Abend im Rahmen 

eines Galaabendessens gekürt und der erste Tag der „Scania Next Generation Days“ 

feierlich beendet. 
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Des Weiteren steht eine interaktive Unternehmenspräsentation, mit der die Kernwerte und 

die Strategie des Unternehmens den Teilnehmern näher gebracht werden, auf dem 

Programm. Scania Österreich Direktor Manfred Streit: „Bei den Scania Next Generation 

Days wollen wir unsere jüngsten Mitarbeiter einerseits über die Welt von Scania 

informieren, andererseits auch mit einem ansprechenden Programm den Zusammenhalt 

fördern. Uns ist wichtig, dass die Lehrlinge ihre wichtige Rolle als zukünftiger Rückhalt 

verstehen lernen und auch sehen, dass das ganze Unternehmen hinter ihnen steht. 

 

Scania Next Generation Days 23.-24.05.2016 

Programmpunkte am ÖAMTC Übungsgelände: 

Segway Fahren 

Fahrtechnik 

Überschlagssimulator  

Kart fahren  

Carrera Autorennbahn 

Rollenauto-Slalom  

125 Jahre Scania Spiel 

Präsentationen Scania global und in Österreich, Kernwerte und Ziele 

Vorstellung „Lehrlingsbeauftragter“ 

Bericht und Wahl „Jugendvertrauensrat“ 

 

 

Scania gehört zu den weltweit führenden Herstellern von schweren Lastwagen und Bussen sowie von Industrie- und 

Schiffsmotoren. Der Anteil an Finanzierungs- und Dienstleistungsangeboten, die dem Kunden kosteneffiziente 

Transportlösungen und maximale Fahrzeugverfügbarkeit garantieren, steigt stetig an. Mit 41.000 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeitern ist Scania weltweit in rund 100 Ländern vertreten. Forschung und Entwicklung befinden sich in Schweden, 

während die Produktion in Europa und Südamerika angesiedelt ist. Dabei sind einzelne Komponenten und komplette 

Fahrzeuge global austauschbar. 2015 betrug der Umsatz 94,9 Milliarden SEK (10,4 Milliarden Euro), das Ergebnis nach 

Steuern lag bei 6,8 Milliarden SEK (740 Millionen Euro). Scania Österreich verzeichnete im Jahr 2015 1.108 neu 

zugelassene Scania Lkw und damit einen Marktanteil von 16,5 Prozent. 


